ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ ЗА 2024 ГОД

МКОУ Богучанской школы № 1 им. К.И.Безруких
I. Характеристика школы
1. Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Богучанская школа № 1 имени Клавдии Ильиничны Безруких
Адрес школы: 663430, Российская Федерация, Красноярский край,  муниципальный район Богучанский, сельское поселение Богучанский сельсовет, с. Богучаны, ул. Октябрьская, здание 63, строение 1.
1) Богучанская средняя общеобразовательная школа №1 основана, как советская начальная школа в 1920 г.;

2) в 1936 г. присвоен статус средней школы; 

3) первый выпуск 10 класса школа сделала в 1939 г.;

4) с 1992г. школа имела статус школы с углубленным изучением предметов художественно-эстетического направления;

5) с 1999 г. школе присвоено имя Безруких Клавдии Ильиничны – одной из первых учителей БСШ №1;

6) с 2000 г. школа перешла на мультипрофильное обучение в III-ей ступени среднего (полного) образования;

7) с 2002 г. школа имеет статус с углубленным изучением отдельных предметов;

8) с 2002 г. педагогический коллектив школы работает над изучением и внедрением в практику личностно-ориентированных технологий;
9) с 2007 года школа имеет статус общеобразовательной средней;
10) с 2010г. присвоение имени К.И.Безруких закреплено в Уставе школы;
11) с 2012 года школа имеет статус бюджетного учреждения;
12) с 2017 года школа имеет статус казённого учреждения.
2. Предназначение школы 

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;
- формирование предметных знаний на профильном уровне;
- социальная адаптация учащихся;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитание гражданственности;

- воспитание потребности в здоровом образе жизни.
Главная миссия МКОУ Богучанской школы № 1 им. К.И. Безруких – это предоставление возможности каждому обучающемуся школы получить качественное и доступное общее образование, которое соответствует потребностям личности, современного общества   и требованиям экономики. 

   3.  Направления деятельности школы

- Внедрение инновационных технологий обучения (ИКТ, разноуровневое обучение, обучение в сотрудничестве, модульное обучение, здоровьесберегающие технологии).

- Реализация воспитательной программы. 

- Осуществление психолого – педагогической службы.

   4. Традиции школы

 1) Связь с выпускниками школы (вечера встречи, празднование юбилеев школы, ученические династии, помощь школе).
  2) Связь с педагогами - ветеранами школы.

  3) Связь с тружениками тыла (помощь ветеранам).

  4) Дни Здоровья.

  5) Праздник «За честь школы» в конце учебного года.

  6) Встреча Главы Богучанского района с лучшими выпускниками района.
5. Социальный состав населения микрорайона школы

Сведения  о контингенте  учащихся 

	Год
	Всего учащихся
	Кол-во классов
	Дети                   с ОВЗ, дети-инвалиды
	Учащиеся, состоящие на разных видах учёта
	Кол-во  семей «группы риска»

	2022
	447
	23
	41
	4
	7

	2023
	426
	22
	39
	7
	4

	2024
	417
	21
	45
	1
	1


	Статус семьи, ребенка
	2022
	2023
	2024

	Полные семьи
	379
	334
	327

	Неполные семьи
	96
	73
	70

	Неблагополучные семьи
	3
	3
	0

	Многодетные семьи
	54
	32
	68

	Малообеспеченные семьи
	49
	36
	17

	опекаемые
	15
	17
	20

	Образование родителей
	Высшее - 274,

Среднее-профессиональное - 252
	Высшее - 210,

Среднее-профессиональное - 309
	Высшее - 209,

Среднее-профессиональное - 342


Вывод: за последние три года наметилась тенденция к уменьшению количества обучающихся школы, это связано с территориальной принадлежностью микрорайона школы. Социальная картина, в  целом,  благоприятная (небольшое количество учащихся, состоящих на различных видах учёта и количество семей "группы риска").
Распределение выпускников
9 класс

	Год
	Всего
	Продолжили обучение в 10 кл.  своей школы

кол-во/%
	Продолжили обучение в 10 кл. другой школы

кол-во/%
	Поступили в профессиональные учреждения

кол-во/%
	Не обучаются

кол-во/%

	2022
	45
	16/35,6%
	6/13,3%
	18/40%
	5/11,1%

(дети с УО)

	2023
	42
	26/61,9%
	0
	16/38,1%
	0

	2024
	47
	31/65,9%
	2/4,3%
	13/27,7%
	0


11 класс
	Год
	Всего
	Поступили в профессиональные учреждения

кол-во/%
	Трудоустроены, служат в армии
кол-во/%
	Не обучаются

кол-во/%

	2022
	28
	24/85%
	4/15%
	0

	2023
	14
	13/92,85%
	1/7,15%
	0

	2024
	9
	9/100%
	0
	0


Вывод: Все выпускники 9, 11 классов продолжают обучение, трудоустроены или служат в армии.
6. Роль школы  в социуме, в территориальной образовательной системе

МКОУ Богучанская школа № 1им. К.И. Безруких  является одной из самых крупных в районе. Школа расположена в административном центре с.Богучаны. В микрорайоне школы в шаговой доступности находятся здания администрации района и села, органов соцзащиты, пенсионного фонда, соцстраха, РОВД, налоговой инспекции, Школы искусств, районной библиотеки, краеведческого музея, детского сада № 1.
Расположение Центральной районной библиотеки и краеведческого музея вблизи школы выгодно влияет на организацию воспитательной работы с учащимися. Проведение классных часов, бесед, встреч, интеллектуальных игр, конкурсов, экскурсий работниками этих учреждений помогают разнообразить формы воспитательной работы.

В МКОУ Деткой школе искусств обучаются 32 % учащихся школы МКОУ Богучанской школы № 1 им. К.И.Безруких на различных отделениях: музыкальное, художественное искусство, хореографическое. Учащиеся школы имеют возможность посещения выставок, концертов, которые организует ДШИ.

В микрорайоне расположен Богучанский филиал КГБПОУ «Приангарский политехнический техникум», студентами которого становится часть выпускников школы. 

Тесный контакт установлен с ОПДН, который расположен рядом со школой. Сотрудниками ПДН проводятся рейды, профилактические беседы с подростками, их родителями, а также являются членами школьного Совета профилактики.

7.  Условия освоения обучающимися основной и дополнительной образовательных программ.

7.1. Педагогический коллектив

Школа укомплектована педагогическими кадрами. Преподавание ведется по всем предметам. Есть необходимость в привлечении учителей начальных классов, математики, технологии (мальчики), физики и информатики.
В школе 36 педагогических работников. 
Уровень образования педагогов:

	Всего педагогов
	35

	Высшее образование
	29

	Средне специальное образование
	6


Квалификация педагогов:

	Высшая категория
	5

	Первая категория
	12

	Без категории
из них молодых специалистов
	18
3







Мужчин – 3, женщин – 32





Средний возраст педагогов – 41 год
Административное управление школой осуществляют:

· Директор школы Демичева Т.В. – образование высшее, педагогический стаж - 17 лет, работает в данной должности десятый год. 
· Заместитель директора по ВР Фомина О.А. – образование высшее, педагогический стаж – 8 лет, работает в данной должности третий год.
· Гребенькова Л.Г. – заместитель директора по АХЧ, образование высшее, стаж работы в данной должности –  восьмой год.
7.2. Информационно- библитечный центр

Информационно-библиотечный центр является структурным подразделением МКОУ Богучанской школы № 1 им. К.И. Безруких, расположена на первом этаже, занимает общую площадь 65,9 кв.м (18 кв. м – для хранения фондов, 47,9 кв.м – для обслуживания пользователей). Читальный зал совмещен с абонементом.

Информационно-библиотечный центр в нашей школе – это пространственное обособленное место для самостоятельной работы обучающихся. Здесь оборудовано 20 рабочих мест, где учащиеся могут заниматься, готовить доклады, рефераты, работать со справочной литературой, читать газеты, журналы.

Справочно-библиографический аппарат включает систематический и алфавитный каталоги, картотеку статей, картотеку редких справок.

Информационно-библиотечный центр оснащен современной техникой:  6 ноутбуков подключены к сети Интернет для свободного доступа учителей и учащихся,  6 планшетов, интерактивная доска и проектор, есть доступ к электронной библиотеки "ЛИТРЕС". На официальном сайте общеобразовательной организации bcss1.ucoz.ru имеется рубрика «Информационно-библиотечный центр».

Книжный фонд информационно-библиотечного центра составляет 9092 экземпляров. Фонд художественной литературы – 389 экз.
С целью привлечения пользователей информации и пропаганды литературы используются различные формы работы: тематические выставки, викторины по творчеству писателей и поэтов, конкурсы на лучшего знатока произведений писателей-юбиляров, на самого внимательного читателя, литературные часы, игры. 

7.3.Учебная лаборатория
В школе созданы благоприятные условия для проведения учебного процесса. В  учебном здании работает  2 учебных лаборатории в кабинетах физики, химии-биологии, оснащенные необходимыми учебно-наглядными пособиями.
7.4. Компьютерная сеть

Все кабинеты школы оборудованы компьютерами и проекторами. В 16 кабинетах установлены интерактивные доски. В школе имеется 2 компьютерных кабинета, один из них является мобильным компьютерным классом, так как оснащен 20 ноутбуками и 14 нетбуками. На базе этих кабинетов проходит не только изучение информатики, но и преподавание других предметов, внеклассная работа. 
8. Условия безопасности обучающихся и сохранение их здоровья
8.1.В школе введен предмет «Обеспечение безопасности жизни» в 8, 10,11 классах, изучаются Правила дорожного движения в 1-9 классах в рамках классных часов. Назначен ответственный по пожарной безопасности – Гребенькова Л.Г., ответственный  за ЧС и ГО -  Демичева Т.В. В системе проводятся инструктажи, учебные эвакуации. Установлена пожарная сигнализация, тревожная кнопка. Школа оснащена достаточным количеством огнетушителей, противопожарными рукавами.

8.2. Питание обучающихся

 В  учебном здании работает  столовая, которая обеспечивает горячим питанием детей на 100%. Столовая рассчитана на 84 места, обслуживает не менее 417 учащихся. В 2024 году выполнен ремонт (выравнивание стен и пола, укладка кафеля, установка новой приточно-вытяжной вентиляции) в столовой.

8.3. Туалеты

В школе имеются теплые туалеты для мальчиков, девочек, работников школы на первом этаже, работников столовой, туалеты для мальчиков и девочек в спортивном зале, 2 душевых для мальчиков и девочек в спортзале. 
8.4. Медицинское обслуживание

 Есть лицензированный медицинский кабинет, оснащенный необходимым медицинским оборудованием, но не оснащен необходимыми медицинскими препаратами.
8.5. Освещение

Освещение в школе соответствует норме.
8.6. Режим свежего воздуха.

В школе выдержан температурный режим. Проветривание кабинетов осуществляется с помощью оконных форточек, в кабинете химии, столовой установлена приточно-вытяжная вентиляция. 
8.7. Школьный двор, спортивный зал, спортивные сооружения

На территории школьного двора имеется альпинарий, созданный руками учащихся и учителей. В школе имеется спортивный зал, оснащенный раздевалками, туалетами, душевыми для девочек и мальчиков, где проводятся не только учебные занятия, но дополнительно занятия спортивных секций по волейболу, баскетболу, легкой атлетике, построена уличная спортивная площадка.
II. Анализ учебной деятельности за 2024 год
Цель деятельности педагогического коллектива школы: повышение результативности учебной,  воспитательной и профилактической работы  через различные формы сотрудничества между всеми субъектами учебно-воспитательного процесса.


Задачи:

1. Обеспечить успеваемость учащихся по итогам учебного года не менее 98%;
2. Обеспечить не менее 43% качества успеваемости;

3. Обеспечить 100%  успешное окончание школы выпускниками основного общего и среднего общего образования;

4.  Продолжить  работу с детьми с особыми образовательными потребностями через работу ПМПК и привлечение одаренных учащихся к различного рода конкурсным мероприятиям очного и заочного характера;

5. Обеспечить сдачу ЕГЭ по следующим предметам со следующими средними  баллами: 

русский язык – не менее 65

математика базовый уровень -    5

предметы по выбору – не менее 40.

6. Обеспечить  качественную сдачу ОГЭ выпускниками основного общего образования;

7. Выявить дефициты в знаниях и умениях  педагогов по реализации ФГОС и устранить эти пробелы через КПК, семинары, самообразование и др.

8. Усилить индивидуальную работу с учащимися с низкой и высокой мотивацией на уроках;

9.  Продолжить практику наставничества для молодых специалистов.

За пять лет  на уровне начального общего образования  наметилась тенденция  повышения уровня обученности. Качество знаний практически стабильно (не менее 50 %).

	Учебный год


	Обученность (%)
	Качество (%)

	2019-2020
	97,8 %
	62,5 %

	2020-2021
	90,7 %
	56,9 %

	2021-2022
	97,7 %
	55,6 %

	2022-2023
	97,7 %
	50 %

	2023-2024
	98,4 %
	63,1 %

	Динамика

(положительная/отрицательная/

стабильность)
	стабильная 
	стабильная


За пять лет  на уровне основного общего образования  наметилась тенденция  небольшого снижения  уровня обученности. Качество знаний пошло на снижение (менее 40 %).

	Учебный год


	Обученность (%)
	Качество (%)

	2019-2020
	99,0%
	38,6 %

	2020-2021
	97,5 %
	39,3 %

	2021-2022
	98,6 %
	41,5 %

	2022-2023
	98,6 %
	35,2 %

	2023-2024
	92,1 %
	39,8 %

	Динамика

(положительная/отрицательная/

стабильность)
	стабильная
	стабильная


За пять лет  на уровне среднего общего образования обученность имеет положительную динамику, а качество знаний, наоборот, имеет отрицательную динамику, причину видим в  контингенте обучающихся (высокомотивированные обучающиеся после 9 класса поступают в профессиональные учреждения, в 10-11 класс идут в основном «переждать время»).

	Учебный год


	Обученность (%)
	Качество (%)

	2019-2020
	100 %
	65,9 %

	2020-2021
	94,1 %
	54,9 %

	2021-2022
	100 %
	44,2 %

	2022-2023
	100 %
	34,5 %

	2023-2024
	100 %
	63,8 %

	Динамика

(положительная/отрицательная/

стабильность)
	положительная
	положительная


В  МКОУ Богучанской школе № 1 им. К.И. Безруких за последний год уменьшилось количество слабоуспевающих обучающихся:
	Учебный год
	Наличие учащихся с академической задолженностью
	Наличие   учащихся, оставленных на повторное обучение

	2019-2020
	6 чел. (1%)
	4 чел.  (0,9%)

	2020-2021
	26 чел. (5,7%)
	9 чел.  (2 %)

	2021-2022
	8 чел. (1,6%)
	6 чел. (1,2%)

	2022-2023
	6 чел. (1,3%)
	1 чел. (0,2%)

	2023-2024
	19 чел. (4,5%)
	2 чел. (0,5%)


Для ликвидации пробелов в знаниях, академической задолженности учителями-предметниками составляются индивидуальные маршруты, проводятся консультативные занятия, проводится работа с родителями, детей направляем на обследование в ПМПК. Однако, принятые меры не всегда приносят положительные результаты, по причине нерегулярного посещения занятий учащимися, невыполнения ими домашнего задания, отсутствия контроля со стороны родителей.

Результаты ЕГЭ по предметам за пять лет (средний балл)
	предметы
	2020 г.
	2021
	2022
	2023 г.
	2024 г.

	
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	край
	край
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край

	Русский язык
	75,1
	69,79
	69,24
	75,78
	65,06
	68,49
	75,1
	66,2
	68,5
	62,4
	59,9
	64
	54
	-
	-

	Математика база
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,1
	-
	3,8
	-
	-
	3,8
	-
	-

	Математика профильная
	54
	52,17
	52,90
	50,7
	55,9
	54,31
	54
	54,6
	54,3
	30,9
	47,5
	51,5
	-
	-
	-

	физика
	51,5
	51,89
	51,69
	49,7
	51,21
	51,41
	46,0
	51,5
	51,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	химия
	-
	-
	-
	
	
	
	45,0
	56,2
	
	53
	47
	55,9
	-
	-
	-

	Информатика
	46,5
	57,3
	59,85
	59,8
	53,89
	59,66
	57,5
	59,7
	59,7
	72
	53,8
	54,7
	-
	-
	-

	Биология
	65
	53,7
	51,48
	43
	49,57
	49,40
	45,7
	50,70
	49,4
	46,5
	42,2
	48,1
	-
	-
	-

	История
	-
	-
	-
	38
	52,33
	53,09
	53,1
	54,09
	53,1
	
	
	
	46
	-
	-

	Английский язык
	70,3
	60,23
	71,32
	75,5
	60,23
	
	66,4
	70,73
	68,2
	62
	69,7
	61,9
	-
	-
	-

	Обществознание
	60,5
	54,9
	54,30
	57,14
	56,07
	54,7
	48,9
	52,2
	54,7
	54,5
	48,5
	51,9
	51,3
	
	

	литература
	69,5
	71
	67,01
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	84
	
	


Результаты ЕГЭ по большинству предметов нестабильны (то выше районных и краевых, то наоборот). Почему это так происходит?  ЕГЭ выбирают обучающиеся как с высоким, так и с низким уровнем учебных возможностей. ЕГЭ по выбору – это профильный уровень. Для высоких результатов необходима усиленная  подготовка к экзамену даже мотивированных обучающихся с высоким уровнем учебных возможностей. То есть большую роль играет субъективный фактор: уровень учебных возможностей обучающихся.
Процент участников ЕГЭ, не преодолевших минимальную границу

	предметы
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	Русский язык
	-
	-
	-
	-
	-

	Математика база
	-
	-
	-
	-
	-

	Математика профильная
	-
	10 %
	11,11%
	35,71%
	-

	физика
	-
	-
	
	
	-

	химия
	-
	-
	
	
	-

	Информатика
	25 %
	-
	
	
	-

	Биология
	-
	-
	-
	-
	-

	История
	-
	-
	
	
	-

	Английский язык
	-
	-
	-
	-
	-

	Обществознание
	16,67 %
	14,28 %
	14,28 %
	7,14 %
	-

	литература
	-
	-
	-
	-
	-


Анализируя таблицу, можно сделать вывод, что минимум обучающиеся не преодолевают минимальную границу. Причины можно увидеть в вышеизложенном тексте: многие обучающиеся свои способности ставят выше своих возможностей.

Процент участников ЕГЭ, набравших от 73 до 100 баллов 
по данному предмету
	предметы
	2020 г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.

	Русский язык
	80 %
	43 %
	39,3 %
	14,3 %
	

	Математика база
	-
	-
	-
	
	

	Математика профильная
	-
	-
	11,1 %
	
	

	физика
	-
	-
	25 %
	
	

	химия
	-
	-
	
	
	

	Информатика
	-
	-
	
	
	

	Биология
	-
	-
	
	
	

	История
	-
	-
	
	
	

	Английский язык
	50 %
	50 %
	50 %
	
	

	Обществознание
	-
	29 %
	
	
	

	литература
	100 %
	-
	
	
	100%


С каждым годом количество выпускников, набравших высокие баллы, снижается, причину видим в  контингенте обучающихся (высокомотивированные обучающиеся после 9 класса поступают в профессиональные учреждения, в 10-11 класс идут в основном «переждать время»).

Количество медалистов и их результаты по экзаменам

	2020г.
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.

	3
	2
	1
	1
	0

	Зель Ксюша

Русский язык – 94

Математика профиль – 62

Обществознание – 92

Английский язык – 85

Марченко Наташа

Русский язык – 82

Математика профиль – 62

Информатика – 62

Таранова Маша

Русский язык – 94

Математика профиль – 56

Обществознание – 61

Биология – 65

Литература - 62
	Насыбулина Алина

Русский язык – 94

Обществознание – 74

Английский язык – 90

Дудин Игорь

Русский язык – 90

Обществознание – 85

Английский язык – 61


	Степанов Иван

Русский язык – 96

Математика профиль - 76

Обществознание – 71

Физика - 78
	Карнаухова Дарья

Русский язык – 73

Математика  база - 5

Химия – 53

Биология - 50
	



В 2020 году ыпускники поясняли свои результаты менее 70 баллов тем, что в связи с напряженной ситуацией в 2020 году, переносом экзаменов, присутствовали психологические моменты стресса. 
Результаты ОГЭ: % качества по предметам за три года

	предметы
	2022г.
	2023г.
	2024г.

	
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край

	Русский язык
	70,27
	
	55,17
	69
	
	
	49
	
	

	Математика 
	51,35
	
	48,09
	47,6
	
	
	53
	
	

	физика
	0
	
	58,60
	33,3
	
	
	42,8
	
	

	химия
	100
	
	59,95
	50
	
	
	100
	
	

	Информатика
	37,5
	
	48,61
	59,3
	
	
	51,4
	
	

	Биология
	57,14
	
	37,99
	100
	
	
	100
	
	

	История
	-
	
	-
	
	
	
	-
	
	

	Английский язык
	100
	
	75,88
	
	
	
	-
	
	

	Обществознание
	33,33
	
	44,21
	33,3
	
	
	45,3
	
	

	литература
	50
	
	63,61
	
	
	
	-
	
	

	География
	43,75
	
	72,56
	69,2
	
	
	57
	
	


Результаты ОГЭ по предметам за три года (средний балл)

	предметы
	2022 г.
	2023 г.
	2024г.

	
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край
	ОУ
	район
	край

	Русский язык
	26,6
	
	
	25
	
	
	23
	
	

	Математика 
	14,65
	
	
	14
	
	
	15
	
	

	физика
	12
	
	
	22
	
	
	19
	
	

	химия
	38
	
	
	24
	
	
	32
	
	

	Информатика
	9,5
	
	
	11
	
	
	11
	
	

	Биология
	23,28
	
	
	36
	
	
	32
	
	

	История
	-
	
	-
	
	
	
	-
	
	

	Английский язык
	59
	
	
	48
	
	
	-
	
	

	Обществознание
	22,39
	
	
	22
	
	
	21,5
	
	

	литература
	30
	
	-
	
	
	
	-
	
	

	география
	18,24
	
	
	21
	
	
	19
	
	


Самыми популярными учебными предметами для выбора стали обществознание, информатика и ИКТ, география.
По результатам государственной итоговой аттестации в 2024 году одна учащаяся не получила аттестат, была оставлена на повторное обучение. 

Результаты ГИА выявили ряд проблем, которые проанализированы администрацией школы:

- недостаточный уровень работы по индивидуализации и дифференциации обучения учащихся;

- низкий уровень мотивации к  получению  знаний у некоторых обучающихся;

- пропуски учащимися  консультаций как по уважительной, так и  неуважительной причине;

- слабый контингент учащихся;

-необходимость эффективного использования педагогических технологий подготовки к итоговой аттестации в форме ОГЭ, ЕГЭ.

Многие выпускники, не преодолевшие минимальный порог по обществознанию, биологии, физике, химии, истории, хотя имели по итогам года «4». Таким образом, острым остается вопрос оценивания обучающихся по предметам. Необходимо обратить внимание на критерии оценивания результатов учебной деятельности. Усилить внутришкольный контроль не только за качеством преподавания предмета, но и оцениванием обучающихся.

Организация работы с одарёнными детьми
Результаты ВсОШ

	год
	% охвата учащихся в школьном этапе
	Количество участников муниципального этапа
	Количество призовых мест
	Количество участников регионального этапа

	2020
	87
	41
	10
	0

	2021
	70
	47
	10
	0

	2022
	90,7
	59
	9
	0

	2023
	86
	78
	8
	0

	2024
	89,4
	142
	8
	2 (1 – призер)



В связи со сложившейся обстановкой в образовании, дефицитом кадров в школе, угасания интереса детей к Олимпиаде, так как она не даёт выхода для  дальнейшего участия в районном этапе и, как правило, не засчитывается приёмной комиссией при поступлении в ВУЗы, результаты, а именно качество участия начало снижаться.
Результаты УИК
	год
	количество учащихся 
	Количество работ на школьном этапе
	Количество работ на муниципальном этапе
	Количество работ на краевом уровне

	2020
	16
	11
	8
	2

	2021
	10
	4
	8
	2

	2022
	12
	10
	7
	1

	2023
	12
	10
	7
	1

	2024
	4
	4
	3
	0


Учебно-исследовательское движение в школе стало неактивным. Данный вопрос поднимался на педсовете для поиска путей вовлечения обучающихся в учебно-исследовательскую деятельность.
Внешняя оценка   

КДР8 по ЕНГ

В этом учебном году обучающиеся 8 классов понизили свои результаты с учетом индекса образовательных условий (школа находится ниже линии ожидаемых результатов). Основными причинами низких результатов можно назвать: незаинтересованность учителя физики в получении положительных результатов, физику преподавал учитель по внешнему совмещению и планомерная работа по подготовке к КДР8 отсутствовала.

Решили:

1. Продолжить использование электронного  банка тренировочных заданий по оценке ЕНГ и МГ;

2. Продолжить методическую работу по формированию ЕНГ и МГ на учебных занятиях (семинары, методические часы, открытые занятие и др.);

3. Продолжить использовать на уроках современные приемы формирования  естественно-научных и математических компетенций.
4. В рамках внутришкольного мониторинга качества образования обратить внимание на технологии, которые помогают реализовать системно-деятельностный подход в обучении и обеспечивают положительную динамику в формировании универсальных учебных действий, в частности ЕНГ и МГ.

КДР4 по ГП, ЧГ


В этом учебном году обучающиеся 4 классов понизили свои результаты с учетом индекса образовательных условий (школа находится ниже линии ожидаемых результатов). Основными причинами низких результатов можно назвать: скудный словарный запас ребенка; дети имеют низкую скорость чтения;
зачастую они не понимают смысла прочитанного из-за ошибок при чтении;
не могут извлечь необходимую информацию из предложенного текста;
затрудняются кратко пересказать содержание.

Решили:

1. На уроках русского языка, литературного чтения, окружающего мира в 1-4 классах использовать электронный  банк тренировочных заданий по оценке функциональной грамотности:

· Российская электронная школа (РЭШ) – https://resh.edu.ru, 
· Сетевой комплекс информационного взаимодействия субъектов Российской Федерации в проекте «Мониторинг формирования функциональной грамотности учащихся» – http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/chitatelskaya-gramotnost
· Федеральный институт оценке качества образования (ФИОКО) – https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
2. В 1-4 классах большое внимание на уроках литературного чтения уделять работе с текстом направленным на формирование способности учащихся применять полученные знания, умения и навыки (универсальные учебные действия - УУД) в учебных и жизненных ситуациях:

- Нахождение информации. Для развития умения находить информацию использовать тексты научно – познавательного характера, соответствующего возрасту учащихся (из детских энциклопедий, природоведческого содержания), жизненные истории, СМИ.

- Интерпретация текста. Для того чтобы дети учились интерпретировать полученную информацию, тексты подбирать разных стилей, но схожих по содержанию.

- Рефлексия на содержание текста или его форму и их оценка. «Вести работу над развитием речи учащихся (пересказы, создание собственных высказываний, словарный запас речи, еѐ эмоциональность, правильность, точность и выразительность).  При работе с текстами учитывать мотивацию учащихся и их способность быть читателем.  Использовать разные по объему произведения. Они позволяют учитывать разноуровневую готовность учащихся. Дифференцированный, индивидуальный подход в обучении является одной из основных черт современного начального образования. Необходимость дифференцированного подхода к работе обусловлена тем, что мы начинаем обучение детей разного уровня готовности к школе (читающие, не 5 читающие, знающие буквы и сомневающиеся) и разными индивидуальными особенностями.

3. Проводить административные контрольные работы по ЧГ в 3-4 классах не реже 2-х раз в год. 

4. Результаты КДР4 «Групповой проект» использовать при планировании уроков, занятий по внеурочной деятельности;

5. Запланировать работу с педагогами, работающими в данном классе, направленную

на осознание необходимости формирования всех видов метапредметных умений всеми педагогами.

КДР6 по ЧГ

В этом учебном году обучающиеся 6 классов почти подтвердили свои результаты с учетом индекса образовательных условий (школа находится немного ниже линии ожидаемых результатов). Тем более, если учесть способности обучающихся в 6 классах в этом учебном году, то результаты порадовали. Уже второй учебный год планомерная работа по читательской грамотности, подготовка обучающихся к КДР, применение на  уроках заданий по ЧГ, работа в РЭШ, привела не только к положительным результатам, но и ожидаемым.

Решили:

1. Продолжить использование электронного  банка тренировочных заданий по оценке читательской грамотности;

2. Продолжить методическую работу по формированию ЧГ на учебных занятиях (семинары, методические часы, открытые занятие и др.);

3. Продолжить использовать на уроках современные приемы формирования читательских умений.
ВПР 2024 год
В прошлые годы анализ результатов ВПР  позволял сделать вывод о том, что у педагогов школы существует проблема в системе оценивания. Этот факт подтверждается, когда проходит анализ  контрольных работ по предметам. По проблеме оценивания в этом учебном году в школе проводились педсоветы и совещания МО учителей, на которых было принято решение: проводить качественную подготовку обучающихся к ВПР; обязательная фиксация результатов обучающихся за ВПР в ЭлЖуре.
В результате спланированной работы учителей на уроках, индивидуальных консультациях, учащиеся стали подтверждать свои результаты (от 60% обучающихся), снизился процент «2» (до 5 %).

На педсовете при анализе результатов ВПР, были приняты решения для продолжения получения качественных результатов обучающимися по ВПР:
1. Тщательный анализ количественных и качественных результатов ВПР каждым учителем, выявление проблем отдельных обучающихся;
2. Планирование коррекционной работы с учащимися, не справившимися с ВПР;
3. Корректировка содержания урочных занятий, отработка программного материала, вызвавшего наибольшие затруднения у обучающихся;
4. Внутришкольный мониторинг учебных достижений обучающихся;
5. Своевременное информирование родителей о результатах ВПР, текущих образовательных достижениях учащихся

ВШК
Внутришкольный контроль является одной из важнейших управленческих функций, которая непосредственно связана функциями анализа и целеполагания.

Система внутришкольного контроля включала в себя мероприятия, позволяющие получить реальные данные по состоянию образовательного процесса в школе в целом. В основу внутришкольного контроля школы закладывается педагогический анализ результатов труда учителя и состояния учебно-воспитательного процесса.

Цель ВШК: дальнейшее совершенствование результативности с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей.

Задачи ВШК:

1. Обеспечение реализации учебных программ и учебных планов в полном объёме;

2. Контроль качества образовательных достижений обучающихся, осуществление

мониторинга результатов обучения;

3. Повышение культуры ведения школьной документации;

4. Изучение результатов отрицательных тенденций в организации образовательного процесса и разработка на этой основе предложений устранению негативных тенденций;

5. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

Формы контроля, используемые в школе в 2023-2024 учебном году:

-определение уровня знаний, умений и навыков учащихся (контрольные работы).

классно-обобщающий контроль:

–1 класс: ««Адаптация учащихся 1 класса к обучению на I ступени школы в условиях реализации ФГОС НОО» с целью выполнения требований образовательной программы НОО к режиму обучения первоклассников.

- 5 класс: «Состояние учебно-воспитательного процесса. Адаптация учащихся» с целью изучения поведения учащихся в классе, их активность на уроке, проверка освоения стандартов за курс начальной школы.

-8 класс: «Формирование осознанных знаний, умений и навыков учащихся, их контроль и организация работы по ликвидации пробелов».

-9 класс: «Формирование осознанных знаний, умений и навыков учащихся, их контроль и организация работы по ликвидации пробелов».

Ноябрь 2023 – апрель 2024 года 9 классы, 11 класс: «Консультация по заполнению бланков ГИА. Подготовка обучающихся к ГИА».
–состояние школьной документации, контроль рабочих программ, выполнение программ, система работы учителей с тетрадями учащихся; 
-посещаемость занятий учащимися;

-работа со слабоуспевающими учащимися;

–вводный контроль, текущий контроль, итоговый контроль (годовой на конец учебного года в переводных классах),

-итоговый контроль (государственная (итоговая) аттестация в 9, 11 классах).

Итоги различных видов контроля рассматривались на заседаниях педагогических советов, методических советах школы. Результаты контроля были отражены в справках по предметам.

ВШК проходил в соответствии с общешкольным учебным планом в 2023-2024 учебном году по направлениям:

1. Контроль за выполнением всеобуча.

2. Контроль за уровнем преподавания и качеством ЗУН обучающихся.

3. Контроль за работой по сохранению здоровья учащихся.

4. Контроль за работой с педагогическими кадрами.

5. Контроль за реализацией ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФООП.
6. Контроль за системой работы учителей-предметников по подготовке к ГИА.

7. Контроль за состоянием внутришкольной документации.

В течение 2023-2024 учебного года по плану ВШК отслеживалось выполнение учебных программ по предметам, программный материал по всем учебным предметам на конец учебного года  пройден на  100%. 
Общий свод по учебным часам

	Классы
	Количество часов в год

	
	План
	Факт

	1
	693
	693

	2
	782
	782

	3
	782
	782

	4
	782
	782

	НОО
	3039
	3039

	5
	986
	986

	6
	1020
	1020

	7
	1088
	1088

	8
	1122
	1122

	9
	1122
	1122

	ООО
	5338
	5338

	10
	1156
	1156

	11
	1156
	1156

	СОО
	2312
	2312


Административный контроль был направлен и на деятельность некоторых педагогов. Планово посещались уроки администрацией школы с целью ознакомления с методикой преподавания учителей, контроля над  соблюдением требований ФГОС при проведении уроков в 1-4 классах, выявления трудностей в преподавании у молодых специалистов, аттестации педагогов на квалификационную категорию. Внеплановые посещения организовывались в случае обращении родителей, по итогам проведения контрольных работ и пробных экзаменов, по итогам предварительной аттестации учащихся (после проведения педсоветов по предварительной  успеваемости) – с целью отслеживания  индивидуального подхода к тем учащимся, у которых  выявлены те или иные проблемы в усвоении предмета.

В следующем учебном году необходимо запланировать семинары, курсы повышения квалификации (по возможности), вебинары, совещания, педагогические советы  по исправлению выявленных проблем.

Задачи по ВШК на следующий учебный год:

1. Усилить контроль за преподаванием предметов учебного план. 
2.  Направления контроля при посещении уроков оставить прежними, уделить внимание технологии работы учителей в соответствии задачам обучения, теме школы, темам по самообразованию педагогов.

3. В плане внутришкольного контроля сделать акцент на 4, 7, 8, 9, 10, 11 классы, выходящие на аттестацию школы.

4. Продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости.

5.  Организовывать индивидуальную работу с учащимися по ликвидации пробелов в

знаниях.

6. Усилить систему контроля состояния и ведения школьной документации.

Преемственность 

К большому сожалению, мы потеряли преемственность с детским садом по адаптации будущих первоклассников, наверное, в первую очередь это связано с нехваткой педагогического персонала. Каждый год сталкиваемся с проблемой: «А кто же возьмет 1 класс?» Надеемся, что в ближайшие годы мы вернем тесную связь с дошкольными образовательными учреждениями.


По преемственности начальной и основной школы, для организации контроля, была проведена следующая работа:

1. Посещение уроков в 5 классах.

2. Проведение и анализ входной контрольной работы по русскому языку в форме диктанта с грамматическим заданием и контрольной работы по математике, проверка техники чтения.

3. Проверка рабочих тетрадей по русскому языку и математике.

4. Проверка дневников.

5. Проверка журналов.

В процессе работы обсуждались возможности и особенности каждого ученика, поведение, условия жизни в семье, отношение родителей к школе, ребенку, трудности, которые испытывают обучающиеся, сильные и слабые стороны ребенка.

Посещенные уроки показали, что учителя, работающие, в 5-м классе знают особенности обучающихся данного возраста, но не всегда их учитывают при построении урока. Темп урока соответствует возрасту обучающихся, на хорошем уровне организация труда обучающихся на уроках, каждый урок направлен на формирование определенных УУД. У пятиклассников, следует отметить доброжелательную комфортную атмосферу сотрудничества на уроках, умелое владение детским коллективом, взаимопонимание с обучающимися. Достаточно часто и разумно используется на уроках мультимедийная техника. Объяснение нового материала проходит на доступном, наглядном, научном уровне. Дозировка домашних заданий оптимальна. Активность класса выше средней, уровень дисциплины, в целом, высокий. Из видов учебной деятельности на уроках применяются, в основном, следующие: опрос (письменный или устный), работа с книгой, работа у доски, работа в тетрадях, комментирование, просмотр демонстраций. Использовались такие формы работы на уроке как фронтальная, индивидуальная, парная. Методы преподавания, в основном, словесный, наглядный и практический. Преподаватели учат ребят анализировать, сравнивать, делать обобщения. Необходимо отметить, что преобладает деятельностный подход при обучении учащихся, хотя на таких уроках как география, история, обществознание он недостаточен. Вместе с тем надо отметить, что далеко не всегда учителя ставят поурочные баллы, практически никто не комментирует поставленные отметки, не всегда подводится итог урока, проходит рефлексия, не всегда учитель ставит в начале урока цели. Контроль записи домашнего задания в дневник практически не проводится.

Проверка тетрадей по математике и русскому языку показала, что ребята, в целом, научены аккуратно работать в тетрадях, практически все соблюдают орфографический режим. Тетради проверяются ежедневно, объем классных и домашних работ, в целом, соответствует возрасту. Но работа над ошибками систематически не проводится.

Проверка дневников показала, что пятиклассники научены достаточно аккуратно и полно вести записи в дневниках. Прослеживается контроль за ведением дневников со стороны классных руководителей.

Проверка журналов показала, что накопляемость текущих отметок на допустимом уровне. 

Адаптация обучающихся, в основном, прошла положительно при соблюдении принципов преемственности. Однако сложный адаптационный период перехода из начальной школы в среднее звено не все обучающиеся смогли преодолеть спокойно, безболезненно, что отразилось на резком снижении успеваемости некоторых обучающихся. Уровень сформированности классного коллектива достаточный, отношение к учебе обучающихся в основном позитивное.

Решая проблему преемственности, работа ведется по трем направлениям:
1. Совместная методическая работа учителей начальной школы и учителей-предметников в среднем звене на конечном этапе.

2. Работа с детьми.

3. Работа с родителями.

В дальнейшей работе учителям-предметникам были даны следующие рекомендации:
1. Учителям-предметникам продолжить работу по формированию устойчивых УУД у обучающихся, учитывая результаты входного контроля, наметить пути ликвидации пробелов в знаниях обучающихся.

2. Учителям-предметникам с целью предупреждения перегрузок строго регламентировать подачу нового учебного материала, соблюдать нормы домашних заданий, дифференцировать задания на всех этапах урока, регулярно проводить физкультминутки.

3. Всем учителям, работающим в 5-м классе, строить учебные занятия на основе деятельностного подхода, продолжить работу по раскрытию индивидуальных способностей обучающихся; включать в структуру урока самостоятельную работу как ведущий метод самоорганизации обучающихся.

4. Учителям шире использовать возможности стимулирования обучающихся путем привлечения их к совместной деятельности по выработке темы и задач урока, обобщающих выводов.

5. С целью повышения у обучающихся учебной мотивации учителям-предметникам создавать на уроках ситуации успеха.

Методическая работа

В 2023-2024 учебном году педагогический коллектив школы продолжил работу по повышению результативности учебной,  воспитательной и профилактической работы  через различные формы сотрудничества между всеми субъектами учебно-воспитательного процесса.

 Содержание методической работы было направлено на реализацию программы развития школы, основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования и формировалось на основе нормативных документов, локальных актов школы.

В течение года в школе использовались различные формы методической работы:

- тематические педагогические советы;
- методические объединения учителей;
- работа учителей над темами самообразования;
- открытые уроки;
- методическая неделя;
- работа с молодыми специалистами;
- работа с вновь пришедшими учителями;
- методические семинары;
- организация работы с  высокомотивированными и неуспевающими детьми;
-  консультационная  помощь учителям по ведению школьной документации, по организации, проведению и анализу современного урока;
- организация и контроль курсовой системы повышения квалификации;
- аттестация педагогических кадров на соответствие занимаемой должности.
В системе методической работы школы можно выделить следующие уровни:

а) индивидуальная работа учителя по самообразованию;

б) работа методических объединений по предметам и областям знаний; их деятельность осуществляется с учетом индивидуальных планов учителей.

Работа над темами самообразования учителей нашей школы включала в себя:

-изучение методических новинок, использование их в работе; 

-  повышение квалификации через семинары, вебинары, курсы повышения квалификации;
- мониторинг достижений обучающихся;

- проведение открытых уроков с использованием различных инновационных технологий.
Основу методической службы школы в 2023-2024 учебном году составлял МС,  задачами которого являлись:

- создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, организационно-педагогических и образовательных потребностей педагогических и руководящих работников школы;

- содействие обновлению структуры и содержания образования, развитию образовательного учреждения, повышению педагогического мастерства работников;

- создание информационно-методического пространства, способствующего развитию системы образования, реализации программ модернизации образования, организации инновационной работы, аналитико-диагностического  обеспечения деятельности образовательного учреждения.

Работа методического совета основывалась на анализе образовательного процесса, работы методических объединений, результатов внутришкольного контроля.

Приоритетные вопросы, решаемые на заседаниях МС:

- программно-методическое обеспечение образовательного процесса в 2022-2023 учебном году;

-  оптимизация системы работы с одаренными детьми;

-  организация внеурочной деятельности в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО;

- организация внеурочной деятельности по предметам (предметные олимпиады, недели, конкурсы и др.);

- работа по предупреждению неуспеваемости, ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

- подготовка к государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ;

- изучение, обобщение и внедрение перспективного педагогического опыта.

Проводились консультации по вопросам составления рабочих программ и календарно-тематического планирования, по проведению открытых уроков, организации контроля и оценки предметных, метапредметных и личностных результатов обучающихся, участию в профессиональных конкурсах. 

Изучение нормативно-правовой базы по основным вопросам учебной деятельности – это была неотъемлемая часть методической работы.

В течение года методический совет осуществлял координацию деятельности методических объединений.

Работа МО была направлена на повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства учителя, на развитие его творческого потенциала, на совершенствование образовательного процесса и достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития школьников. Этот процесс протекает эффективнее при активном участии педагогов в методических объединениях.

Темы методических объединений в основном соответствовали цели и задачам, стоящим перед нашим образовательным учреждением:
- изучение нормативно-правовой базы общего образования в Российской Федерации, федеральных государственных образовательных стандартов;

- проблемы формирования ключевых компетенций обучающихся;

- аттестация педагогических кадров;

- самообразование педагогов в современных условиях;

- системно-деятельностный подход в образовательном процессе;

- инновационные технологии и проблемы их внедрения в практику;

- работа с одаренными и требующими педагогической поддержки детьми;

- портфолио  обучающихся как форма оценки достижений;

- участие школьников в олимпиадах, конкурсах, исследовательской деятельности и др.

Заседания школьных методических объединений проводились не реже одного раза в четверть. Результаты работы школьных методических объединений представлены в отчетах руководителей. 

Традиционными видами работы МО являются предметные недели. У учителей имеется  большой опыт проведения предметных недель, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал, самореализовать себя. 
Для  реализации поставленных  задач в 2023-2024 учебном  году были проведены 18 педсоветов, из них удалось провести 2 тематических педсовета:  «Федеральные мониторинги «Аккредитационные показатели» и «Самодиагностика», «Роль учителя при построении в школе системы оценки качества обучения».

Соответствующие курсы повышения квалификации (которые необходимо проходить 1 раз в три года) пройдены у всех педагогов нашей школы. 

В условиях реализации требований ФГОС учителя на урочных и внеурочных занятиях в основном используют следующие технологии:
- Информационно – коммуникационная технология
-Технология развития критического мышления
- Проектная технология
-Технология развивающего обучения
-Здоровьесберегающие технологии  
-Технология проблемного обучения
-Игровые технологии. 
Участие в конкурсах, РМО, открытые уроки, мастер-классы и т.д.

	Наименование конкурсов
	Уровень
	Результат

	Всероссийская олимпиада учителей русского языка «Хранители русского языка»
	Всероссийский
	Леуш Б.В.

(участие)

	Всероссийский конкурс педагогического мастерства на лучшее внеклассное мероприятие «Литературное путешествие»
	Всероссийский
	Леуш Б.В.

(участие)

	Всероссийский конкурс профессионального мастерства на лучшую разработку внеклассного мероприятия спортивно-оздоровительного направления
	Всероссийский
	Леуш Б.В.

(победитель)

	Национальный конкурс профессионального мастерства «Педагогическая лига: правовое воспитание детей и молодежи»
	Всероссийский
	Асанашвили А.А.

(участие)

	Макаренковские чтения
	Региональный
	Архипова Л.Р. (рекомендована для публикации)



	6 региональный конкурс методических разработок по финансовой грамотности
	Региональный
	Михайлова М.А.
(участие)

Леуш Б.В.
(участие)

	2 краевой чемпионат по функциональной грамотности и метапредметным компетенциям для педагогических работников «ПолиГрам – 2023»
	Региональный
	Фомина О.А.

Савдиерова О.А.

Леуш Б.В.

(участники первого этапа)

	Краевой заочный литературный конкурс «Всё, что сердцу дорого»
	Региональный
	Третьякова Л.П. (участие)

	Краевой конкурс "Лучшие практики наставничества"
	Региональный
	Архипова Л.Р.

(участие)

	Фестиваль педагогических и управленческих практик
	Региональный
	Ланцова Н.В. (участие), Архипова Л.Р. (рекомендована для публикации)




Также в блоке методическая работа хотелось бы отметить, что во время учебного процесса  выявлялись возможные причины снижения успеваемости учащихся, принимались  комплексные меры, направленные на повышение успеваемости и профилактику неуспеваемости. В данном направлении проведена следующая  работа:

 - составлен список слабоуспевающих и неуспевающих учащихся;

-проведены собеседование с учителями- предметниками по согласованию и уточнению плана работы со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися;

- проведены индивидуальные беседы с учителями  о состоянии дел у слабоуспевающих учащихся по результатам проведенных контрольных работ  (выборочно);

-проведены индивидуальные беседы со слабоуспевающими учениками о состоянии их учебных дел и родителями этих учащихся;

-составлены индивидуальные планы  работы по ликвидации пробелов в знаниях отстающего ученика на текущую четверть;

-использован дифференцированный подход при организации самостоятельной работы на уроке;

 - проверка рабочих тетрадей слабоуспевающих детей (выполнение домашних заданий, работа на уроке);

 - контроль посещаемости слабоуспевающих  учащихся.

 - индивидуальная работа по ликвидации пробелов.

Выводы:

1.Тематика  педсоветов, семинаров, заседаний МО отражала  основные  проблемные  вопросы, стоящие  перед  ОУ.

2. Мероприятия тщательно  готовились,  вовремя проводились. Выступления и  выводы  основывались  на  глубоком  анализе и  практических  результатах. 

3.С каждым годом повышается  профессиональный  уровень  учительского коллектива.  

Позитивные тенденции:

1.Становление системы обмена профессиональным опытом и самообразования.

2.Продолжение роста профессионального уровня педагогов школы через курсы ПК, вебинары, школьные МО.

3. Подтверждение квалификационной  категории педагогами школы.

Негативные тенденции:

1. Низкий  уровень  взаимопосещения уроков  учителями-предметниками.
2. Невысокий процент участия учителей в исследовательской деятельности как педагога и как руководителя обучающихся, занимающихся исследовательской деятельностью;

3. Нежелание педагогов участвовать в профессиональных конкурсах;
4. Снижение познавательной активности учащихся;
5. Большая педагогическая нагрузка у учителей, которая снижает методическую активность педагогов.

Предложения на 2024-2025 учебный год:

1. Продолжить  работу  по расширению новой образовательной практики по ФГОС  среднего общего образования.               
2. Продолжить  работу  по  накоплению  и  обобщению  передового  педагогического  опыта. 

3. Спланировать  взаимопосещение  уроков  с  учетом  индивидуальных особенностей  учителей  и результатов  их диагностирования.

4. Спланировать и активизировать  деятельность учителей – предметников в работе с одаренными детьми и отстающими.  

6. Привлечь педагогов к участию в конкурсах, программах различного уровня, которые организуются как для обучающихся по предметным областям, так и для учителей.
Наставничество молодых педагогов

Ф.И.О. наставляемых: Коваленко Полина Владимировна, Рожнова Светлана Олеговна

Ф.И.О. наставника: Филатова Мария Сергеевна
Цель наставничества – создание условий, способствующих непрерывному профессиональному росту, самоопределению,  личностному развитию, самореализации и закреплению молодых специалистов. Наставник-консультант - создает комфортные условия для реализации профессиональных качеств, помогает с организацией образовательного процесса и решением конкретных психолого-педагогических и коммуникативных проблем, контролирует самостоятельную работу специалиста.

Задачи:

1. Способствовать формированию потребности заниматься анализом результатов своей профессиональной деятельности;

2. Развивать интерес к методике построения и организации результативного учебного процесса;

3. Ориентировать начинающего преподавателя на творческое использование передового педагогического опыта в своей деятельности;

4. Прививать молодому специалисту интерес к педагогической деятельности в целях его закрепления в образовательной организации;

Прогнозируемый результат:

1. Умение планировать учебную деятельность, как собственную, так и ученическую, на основе творческого поиска через самообразование.

2. Становление молодого преподавателя как преподавателя – профессионала.

3. Повышение методической, интеллектуальной культуры педагога.

4. Овладение системой контроля и оценки знаний учащихся.

5. Умение планировать и проводить воспитательную работу на основе изучения личности ребенка, осуществлять индивидуальный и дифференцированный подход к учащимся.

Формы работы:

- индивидуальные консультации;

- посещение уроков и внеклассных мероприятий;

- мастер – классы, открытые уроки, практикумы, семинары;

- анкетирование, микроисследования.

Основные виды деятельности:

- организация помощи в овладении педагогическим мастерством через изучение опыта;

- проведение опытными педагогами мастер – классов и открытых уроков;

- привлечение молодого специалиста к подготовке заседаний методического объединения как школьного, так и районного уровня;

- посещение уроков молодого специалиста;

- отслеживание результатов молодого специалиста, педагогическая диагностика;

- организация разработки молодым специалистом дидактического материала, электронных учебных материалов и др.

Работа включала: встречу-планирование, на которой были сформулированы конкретные цели развития с указанием отрезков времени; комплекс последовательных встреч, в ходе которых происходила постепенная корректировка конкретных профессиональных и личностных навыков наставляемого, промежуточную встречу, на которой проводилась оценка полученной степени компетентности наставляемого.

Целевой контур программы наставничества определялся на основе оценочной процедуры, собеседования и учета опыта работы с временным детским коллективом. В результате была определена тема «Повышение профессиональной компетенции педагога, освоению лучших педагогических практик и распространению собственного педагогического опыта», которая стала основой программы.

Планируемым результатом наставнической деятельности было обозначено: повышение уровня подготовки к урокам и их проведения. Повышение образовательных результатов учащихся и система работы с родителями. 

Первым делом был определен круг обязанностей и полномочий молодых специалистов через должностную инструкцию, выявлены недостатки в их умениях и навыках, для создания программы адаптации.  По итогам проведения диагностического этапа были выбраны и применены   разнообразные   формы    и    методы работы,  способствующие   повышению их профессиональной компетенции. Этап проведен в формате анализа документов, а также контроля промежуточной аттестации 2б и 3б классов. Были определены конкретные шаги во избежание повторных ошибок. Было рекомендовано повторно на уроках обратить внимание на западающие темы у учащихся, в обязательном порядке уведомить об этом родителей для помощи. Но к сожалению, работа в данном направлении оказалась слабой. 

В течение учебного года посещали уроки у наставляемых (Коваленко П.В. – 27 уроков, Рожнова С.О – 34 урока).  Совместно с молодыми специалистами анализировали проведенные ими уроки, давали методические рекомендации по правильности составления поурочного планирования и умения достичь цели поставленной во время занятия, т.к. неясное видение цели как конечного результата всегда ведет к размытости, неясности и неточности в определении содержания методов и средств обучения. Кроме этого была оказана помощь в коррекции и работе с календарно-тематическим планированием, в планировании проверочных работ, в соблюдении санитарно-гигиенических норм и требований на уроке (включая физминутки), в работе по самообразованию и т. д. Также в течение учебного года ни один из наставляемых не посетили уроки наставника и других учителей. О чём можно сделать вывод, что заинтересованности в достижении лучших результатов не наблюдается. 
Итоги наставничества:

1. Частично изучили нормативно–правовую базу образовательного процесса МКОУ Богучанской школы №1 им. К.И. Безруких касаемо вопроса классного руководства и орфографического режима;

2. Разработали рабочие программы по предметам в Конструкторе рабочих программ, подобрали календарно – тематическое планирование к ним.

3. Провели консультации: «Основные требования к современному уроку», «Конспект и технологическая карта урока», «Типы и формы уроков», «Взаимодействие с родителями».
4. Рожнова С.О. дала открытые занятия по предметам в рамках контроля учебных занятий на которых присутствовали учителя начальных классов, педагог – психолог, заместитель директора по учебно-воспитательной работе и директор школы.  

5. Подвели итоги:

1) уроки Коваленко П.В. соответствовали учебным программам и календарному планированию, учитывались возрастные особенности учащихся, использовались современные приемы и методы. Уроки Рожновой С.О. не соответствовали темам по конструктору, это объяснялось тем, что программа в Конструкторе и действенный учебник не соотносятся по году выпуска.  

2) оба преподавателя следят за новинками методической литературы по предмету, пользуются Интернет- ресурсами для качественной подготовки к урокам и внеклассным мероприятиям.
3)  Рожнова С.О. недостаточно использовала индивидуальный подход в обучении, выявлена проблема в работе с детьми с низкой учебной мотивацией.

4) необходимо более рационально использовать время на уроке и внеклассных мероприятиях, осуществляя смену видов деятельности. 

Рекомендации на следующий учебный год:
- продолжать совершенствовать педагогическую деятельность;
- продолжать работу по самообразованию;
- регулярно пополнять методическую копилку по предмету;

- регулярно проходить курсы повышения квалификации по учебным предметам.
Вывод: период адаптации молодых специалистов проходит на среднем уровне. Как Полине Владимировне, так и Светлане Олеговне необходимо более ответственней относиться к своей профессии, составлять планы работы, более детально планировать учебный урок.  

На следующий год поставлены следующие задачи:

1.        Молодым педагогам:
1.1. Продолжать повышать свой профессиональный уровень через участие в семинарах, вебинарах, по теме самообразования.

1.2. Посещать уроки опытных учителей с целью овладения методикой преподавания предмета.

1.3. Использовать различные формы и методы обучения, привлекать учащихся к постановке цели и задач на уроке, формировать у учащихся умения самостоятельно добывать необходимую информацию, работать в парах, группах.

1.4. На занятиях использовать разнообразные виды деятельности, развивать умения выявлять закономерности, выделять главное.

1.5. Планировать занятия с увеличением самостоятельной деятельности учащихся при контролирующей, а не ведущей роли учителя.

2.        Наставнику:

продолжить работу с молодым специалистом по следующим вопросам:

2.1. Владение молодым специалистом  нормативной базы преподавания предметов;

2.2. Работа молодого учителя над темой самообразования;

2.3. Работа со школьной документацией.

ГИА

С целью качественной подготовки к государственной итоговой аттестации учащихся 9 и 11 классов в школе в течение года были  организованы консультации учителей-предметников по тем предметам, которые собираются сдавать выпускники.
Самыми выбираемыми предметами в 9 классе стали: обществознание и информатика, в 11 – обществознание и история. 

С целью ознакомления с порядком проведения ГИА в 9 и 11 классах было проведено ряд мероприятий: родительские собрания, на которых до сведения родителей были доведены основные пункты, касающиеся прав и обязанностей выпускников при проведении экзаменов, проводились классные часы с учащимися, на которых давался подробный инструктаж о правилах поведения на итоговой аттестации, проводились занятия с психологом с целью снятия стрессовой нагрузки на учеников при подготовке к экзаменам. 

С целью адаптации к порядку проведения государственной итоговой аттестации  с выпускниками 9 и 11 классов с декабря проводились пробные экзамены по всем предметам, которые выбрали выпускники для сдачи экзаменов. Результаты пробных экзаменов обсуждались на педагогическом совете школы, на методических объединениях учителей-предметников, был сделан анализ типичных ошибок. В результате,  на каждого учащегося, у которого были выявлены проблемы и  был составлен индивидуальный план работы по ликвидации пробелов в знаниях, проведены беседы с родителями об усилении контроля над подготовкой со стороны семьи, привлечены к работе с учащимся «группы риска» социальный педагог и психолог, усилен контроль со стороны администрации за посещением уроков и консультаций, а также за успешностью обучения  таких учащихся.

Аттестаты об окончании основного общего образования получил 44  выпускника из 47. Не получили аттестаты: Суетина А. – прибыла к нам в школу в 4 четверти 2023-2024 учебного года с очень слабыми знаниями, по семейным обстоятельствам в 8 и 9 классах девочка практически не посещала учебные занятия; Ефремов В. – очень слабые знания, очень заторможенный, консультации часто не посещал, все пробники писал на «2»; Николаев А. – с января 2024 года обучался по индивидуальному плану, причина – психиатрическая болезнь.

В резервный период ОГЭ пересдавали экзамены 5 обучающихся: Дробин А. (физика), Сладкин С. (география), Аристова А. (математика), Суров А. (математика), Борисевич-Левин Н. (математика).

Ботнарь Екатерина и Сулайманова Адина получили аттестаты об основном общем образовании с отличием.
Причины отрицательной динамики получения  неудовлетворительных отметок на ГИА – 9 остаются теми же, что и в прошлом году:
1.  Учащиеся 9 классов  по-прежнему надеялись на то, что удастся списать. Огромное количество сайтов предлагает приобретение готовых ответов ОГЭ. 

2. Усложнение программы, разнообразие личных интересов учащихся, не связанных с учебной деятельностью, компьютерные игры, трата большого количества времени на общение в социальных сетях;

3. Недостаточная самоподготовка обучающихся дома;

4. Излишняя самоуверенность в возможности списать, используя сотовый телефон;

5. У обучающихся слабые навыки самоконтроля;

6. Большинство учащихся имеют низкую учебную мотивацию, у некоторых из них проявляется избирательная мотивация. Нет соответствующего контроля со стороны родителей за успеваемостью ребенка, за выполнением домашних заданий, за соблюдением режима дня ребенком.

7. Высокая педагогическая нагрузка у педагогов школы, которая не позволяет качественно подготовить обучающихся к экзаменам;

8. На многих уроках сохраняется проблема организации на низком уровне индивидуальной, дифференцированной работа с учащимися, в том числе с детьми «группы риска» и детьми из группы «резерва»;

9. Работа с высокомотивированными и одаренными детьми на уроках ведется хаотично, нет налаженной системы.

10.  Низкая мотивация выпускников 9 класса в связи с тем, что родители обучающихся не заинтересованы в том, чтобы их дети продолжили обучение в ВУЗах и ССУЗах, ориентируются на обучение в учреждениях НПО;  

11.  Не все обучающиеся осознают важность ежедневной подготовки к сдаче экзаменов.

12. Индивидуальные особенности некоторых учащихся (в том числе эмоциональное состояние во время выполнения работы, медлительность и нехватка времени на сосредоточенное выполнение заданий;

Для повышения качества обучения и как следствие результатов ГИА-9, повышения объективности оценивания результатов школьников,  перед коллективом школы обозначены следующие задачи:
-  в начале сентября 2024 года провести подробный анализ результатов ГИА 2023-24 учебного года с выявлением возможных причин полученных результатов; 

- рассмотреть и утвердить план мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации 2024– 2025 уч.г, при составлении плана учесть неудачи ГИА этого года;

- особое внимание уделить вопросам объективности выставления промежуточных и итоговых отметок; 

- провести  совещания  по организации работы с обучающимся, не получивший аттестат об основном общем  образовании и  подготовке его к пересдаче ГИА. Составить план работы с таким учащимся, план выдать под подпись учащегося и его законным представителям.

- продолжить  работу участников образовательного процесса с бланками и материалами  ГИА – 9 в форме ОГЭ в следующем учебном году;

- продолжить разъяснительную работу с участниками общеобразовательного процесса, родительской общественностью по организации и проведению ГИА – 9;

- осуществлять взаимодействие между семьёй и школой с целью  организации совместных действий для решения успешности обучения и подготовки в ГИА.
Аттестаты об окончании среднего общего образования получили все 9 выпускников (без пересдач). Медалистов в этом учебном году нет.
Для повышения качества обучения и как следствие результатов ГИА-11, повышения объективности оценивания результатов школьников,  перед коллективом школы обозначены следующие задачи:
-  в начале сентября 2024 года провести подробный анализ результатов ГИА 2023-24 учебного года с выявлением возможных причин полученных результатов; 

- рассмотреть и утвердить план мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации 2024– 2025 уч.г, при составлении плана учесть неудачи ГИА этого года;

- особое внимание уделить вопросам объективности выставления промежуточных и итоговых отметок; 

- продолжить  работу участников образовательного процесса с бланками и материалами  ГИА – 11 в форме ЕГЭ в следующем учебном году;

- продолжить разъяснительную работу с участниками общеобразовательного процесса, родительской общественностью по организации и проведению ГИА – 11;

- осуществлять взаимодействие между семьёй и школой с целью  организации совместных действий для решения успешности обучения и подготовки в ГИА.
Также хотелось отметить, что подготовка к ОГЭ у нас усиленно начинается уже с 5 класса на учебных курсах «Функциональная грамотность».

В 10 класс в следующем учебном году планируют обучаться 26-30 девятиклассников. В учебном плане будут предусмотрены учебные курсы для углубленного изучения тех предметов, которые необходимы будут выпускникам при поступлении в ВУЗ, с учетом тех учебных курсов, которые они изучили за курс ООП ООО. 
Реализация программы повышения качества образования

В программе повышения качества образования разработана система мониторинга оценки качества образования, которая была использована для подведения итогов реализации программы в 2023-2024 учебном году.
Основные целевые показатели реализации Программы

	Показатели
	Целевое значение 

(2023-2024) 

План
%
	Целевое значение 

(2023-2024) 

Факт

На 31.05.2024

%
	Причины снижения показателей

	Процент укомплектованности образовательных учреждений  квалифицированными педагогическими кадрами, в том числе молодыми специалистами 
	100 
	80
	Это проблема всей страны

	Доля педагогов, прошедших переподготовку или повышение квалификации по актуальным вопросам повышения качества образования обучающихся 
	50 
	100
	-

	Доля педагогов, использующих в практике преподавания современные методические приемы, технологии, подходы
	70 
	70
	-

	Доля педагогов, применяющих методики выявления одаренных детей и сопровождающих их индивидуальный интеллектуальный и творческий рост 
	50 
	33
	из-за дефицита времени, т.к. у 50 % педагогов нагрузка более 30ч.

	Доля педагогов, принимающих участие в профессиональных конкурсах 
	30
	15
	-

	Доля педагогов, осуществляющих анализ результатов оценочных процедур 
	80 
	80
	-

	Доля учащихся, преодолевших минимальный порог при сдаче ГИА
	100 
	94,64
	причины указаны при анализе результатов ГИА

	Доля учащихся, имеющих отметки 4 и 5 
	50
	49,43
	-

	Доля обучающихся, показавших уровень не ниже базового по результатам внешних диагностических процедур
	60
	60
	-

	Доля учащихся, охваченных олимпиадным движением 
	80 
	87
	-

	Доля учащихся, охваченных конкурсами, конференциями 
	30 
	30
	-

	Процент укомплектованности оснащения учебного процесса 
	100 
	100 
	-

	Доля удовлетворенности обучающихся и их родителей организацией УВП 
	100 
	90
	Основная проблема – это в укомплектованности профессиональными кадрами


Результатом образовательной деятельности школы стало выполнение  поставленных на 2023-2024 учебный год задач.

1. Обеспечить успеваемость учащихся по итогам учебного года не менее 95% - фактически  достигли – 94,92 %.

2. Обеспечить не менее 43% качества успеваемости – повысили – 49,73%. 

3. Обеспечить 100%  успешное окончание школы выпускниками основного общего и среднего общего образования – достигли 94,64%.

4. Продолжить  работу с детьми с особыми образовательными потребностями и привлечение одаренных учащихся к различного рода конкурсным мероприятиям очного и заочного характера – выполнено.

5. Выявить дефициты в знаниях и умениях  педагогов по реализации ФГОС и ФООП, устранить эти пробелы через КПК, семинары, самообразование и др. – частично выполнено. Эта задача не на один год.

6. Усилить индивидуальную работу с учащимися с низкой и высокой мотивацией на уроках – выполняется.
7. Продолжить практику наставничества для молодых специалистов – выполняется. Есть с чем работать, что анализировать. 

С целью достижения цели и устранения выявленных в этом учебном году проблем,  в 2024-2025 учебном году основные задачи будут следующие:

1. Обеспечить успеваемость учащихся по итогам учебного года не менее 95%;

2. Обеспечить не менее 43% качества успеваемости;

3. Обеспечить 100%  успешное окончание школы выпускниками основного общего и среднего общего образования;

4. Продолжить  работу с детьми с особыми образовательными потребностями через работу ППк и привлечение одаренных учащихся к различного рода конкурсным мероприятиям очного и заочного характера;

5. Обеспечить сдачу ЕГЭ по следующим предметам со следующими средними  баллами: 

русский язык – не менее 65

математика профильный уровень – не менее 55

математика базовый уровень - 5

предметы по выбору – не менее 40.

6. Обеспечить  качественную сдачу ОГЭ выпускниками основного общего образования;

7. Продолжить работу по выявлению  дефицитов в знаниях и умениях  педагогов по реализации ФГОС и системе оценивания  и устранить эти пробелы через КПК, семинары, самообразование и др.

8. Продолжить  индивидуальную работу с учащимися с низкой и высокой мотивацией на уроках;

9. Продолжить  практику наставничества для молодых специалистов.

Результаты, полученные в ходе проведения 

 самодиагностики по проекту «Школа Минпросвещения России»
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Анализируя результаты федеральной самодиагностики ОО по направлениям и ключевым условиям были получены следующие результаты по направлениям:

	№
	Показатель оценивания
	Значение показания
	Балльная оценка (ОУ)
	Балльная оценка (макс)
	Дефициты

	
	Магистральное направление «Знание»

	1
	Реализация учебно-исследовательской и проектной деятельности(критический показатель)
	Обучающиеся участвуют в реализации проектной и/или исследовательской деятельности
	1
	1
	-

	2
	Реализация учебных планов одного или нескольких профилей обучения, предоставление обучающимся возможности формирования индивидуальных учебных планов(критический показатель)
	Реализация 1 профиля или 1 индивидуального учебного плана 
	1
	3
	Отсутствие квалифицированных педагогов, которые могут обеспечивать реализацию программ учебных предметов на профильном, углубленном уровне

	3
	Реализация федеральных рабочих программ по учебным предметам (1‒11 классы) (критический показатель)
	100% учителей используют программы учебных предметов, содержание и планируемые результаты которых не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов федеральных рабочих программ учебных предметов
	1
	1
	-

	4
	Обеспеченность учебниками и учебными пособиями, в том числе специальными учебниками и учебными пособиями для обучающихся с ОВЗ
	Обеспечено учебниками в полном объеме
	1
	1
	-

	5
	Применение электронных образовательных ресурсов (ЭОР) из федерального перечня
	Предусмотрено
	1
	1
	-

	6
	Углубленное изучение отдельных предметов со 2 по 9 классы
	Не реализуется углубленное изучение отдельных предметов
	0
	1
	Отсутствие педагогических работников, способных обеспечить углубленное изучение отдельных предметов.
Не используются возможности реализации образовательной программы в сетевой форме

	7
	Реализация и соблюдение требований локального акта, регламентирующего формы, порядок, периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся (критический показатель)
	100% учителей и членов управленческой команды школы соблюдают требования локального акта, регламентирующего формы, порядок, периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся
	1
	1
	-

	8
	Реализация и соблюдение требований локального акта, регламентирующего внутреннюю систему оценки качества образования (критический показатель)
	100% учителей и членов управленческой команды школы соблюдают требования локального акта, регламентирующего внутреннюю систему оценки качества образования
	1
	1
	-

	9
	Планирование оценочных процедур с учетом графиков проведения федеральных и региональных (при наличии) оценочных процедур (сводный график оценочных процедур размещен на официальном сайте школы)
	Да
	1
	1
	-

	10
	Наличие выпускников 11 класса, получивших медаль За особые успехи в учении (I и (или) II степени)
	Отсутствие выпускников 11 класса, получивших медаль «За особые успехи в учении», которые набрали по одному из предметов ЕГЭ менее 70 баллов
	1
	1
	-

	11
	Образовательная организация не входит в перечень образовательных организаций с признаками необъективных результатов
	образовательная организация  не входит в перечень образовательных организаций с признаками необъективных результатов по итогам двух предыдущих  учебных годов
	2
	2
	-

	12
	Отсутствие выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса (за предыдущий учебный год)
	Отсутствие выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании
	1
	1
	-

	13
	Отсутствие выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса (за предыдущий учебный год)
	Отсутствие выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании 
	1
	1
	-

	14
	Реализация рабочих программ курсов внеурочной деятельности, в том числе курса Разговоры о важном (критический показатель)
	Обучающимся обеспечено не менее 5‒9 часов еженедельных занятий внеурочной деятельностью 
	2
	3
	Отсутствие ресурсных возможностей (кадры, помещения) для реализации программ курсов внеурочной деятельности.

	15
	Участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников
	Участие в муниципальном этапе
	1
	1
	-

	16
	Наличие победителей и призеров этапов Всероссийской олимпиады школьников
	Наличие победителей и (или) призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	1
	3
	Недостаток организации вовлечения обучающихся в олимпиадное движение школьников и подготовки к участию обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников.

	17
	Сетевая форма реализации общеобразовательных программ (наличие договора(-ов) о сетевой форме реализации общеобразовательных программ; наличие общеобразовательных программ, реализуемых в сетевой форме)
	Не осуществляется сетевая форма реализации общеобразовательных программ
	0
	1
	Не обеспечивается сетевая форма реализации образовательных программ.

	18
	Реализация программы (плана) мероприятий по обеспечению доступности и качества образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью (или развития инклюзивного образования и т. п.)
	Реализация в течение 2 и более лет
	3
	3
	-

	19
	Разработанность локальных актов (далее ‒ ЛА) в части организации образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью, в том числе посредством организации инклюзивного образования
	Разработаны отдельные ЛА, или есть указание в общих ЛА на особенности организации образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью по всем вопросам
	2
	2
	-

	20
	Кадровое обеспечение оказания психолого-педагогической и технической помощи обучающимся с ОВЗ, с инвалидностью
	Обеспечено полностью
	2
	2
	-

	21
	Программно-методическое обеспечение обучения и воспитания по федеральным адаптированным образовательным программам
	Разработаны адаптированные основные общеобразовательные программы
	1
	2
	Недостаточная компетентность педагогических работников в выполнении трудовой функции по разработке образовательных программ в том числе адаптированных основных общеобразовательных программ и адаптированных дополнительных общеобразовательных программ

	22
	Обеспечение информационной открытости, доступности информации об организации образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью (за исключением персональной информации, в том числе о состоянии здоровья обучающихся)
	Информационный блок на официальном сайте общеобразовательной организации с регулярно обновляемой информацией
	3
	3
	-

	23
	Учебно-дидактическое обеспечение обучения и воспитания по федеральным адаптированным образовательным программам
(в соответствии с рекомендованными психолого-медико-педагогической комиссией вариантами адаптированных образовательных программ)
	Обеспечено учебниками в полном объеме  
	1
	3
	Отсутствие учебно-дидактических пособий в полном объеме

	24
	Наличие специальных технических средств обучения (далее ‒ТСО) индивидуального и коллективного пользования
	оснащены ТСО как отдельные рабочие места, так и отдельные классы для обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью 
	3
	3
	-

	25
	Применение электронных образовательных ресурсов и дистанционных образовательных технологий в образовании обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью
	Предусмотрено
	1
	1
	-

	26
	Создание условий для профессионального развития и совершенствования профессиональных компетенций педагогических работников в части обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью , в том числе посредствам организации инклюзивного образования (за три последних года)
	100% педагогических работников прошли обучение (за три последних года)
	3
	3
	-

	27
	Трансляция опыта образовательной организации в вопросах образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью, в том числе посредством организации инклюзивного образования, на семинарах, тренингах, конференциях и иных мероприятиях
	Проводится эпизодически (отдельные мероприятия)
	1
	2
	Недостаточный уровень профессиональных компетенций педагогических работников для трансляции опыта в вопросах образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью на семинарах, тренингах, конференциях и иных мероприятиях

	Уровень/диапазон
	Средний/

37


	Средний/

29-39

Высокий/

40-53 
	

	
	Магистральное направление «Здоровье»

	28
	Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся начальных классов
(критический показатель)
	100% обучающихся начальных классов обеспечены горячим питанием
	1
	1
	-

	29
	Организация просветительской деятельности, направленной на формирование здорового образа жизни (далее &ndash; ЗОЖ), профилактика табакокурения, употребления алкоголя и наркотических средств. (критический показатель)
	Наличие общешкольной программы работы по противодействию и профилактике вредных привычек
	1
	1
	-

	30
	Количество школьных просветительских мероприятий по ЗОЖ, по профилактике курения табака, употребления алкоголя и наркотических средств
	Более 5 мероприятий за учебный год
	3
	3
	-

	31
	Реализация программы здоровьесбережения
	Наличие общешкольной программы здоровьесбережения и ее полноценная реализация
	2
	2
	-

	32
	Наличие в образовательной организации спортивной инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом, в том числе, доступной населению (в том числе на основе договоров сетевого взаимодействия)
	Да
	1
	1
	-

	33
	Диверсификация деятельности школьных спортивных клубов (далее - ШСК) (по видам спорта)
	От 5 до 9 видов спорта в ШСК
	2
	3
	Отсутствие свободного спортзала

	34
	Наличие дополнительных образовательных услуг в области физической культуры и спорта; доля обучающихся, постоянно посещающих занятия
	30% и более обучающихся постоянно посещают занятия
	3
	3
	-

	35
	Участие обучающихся в массовых физкультурно-спортивных мероприятиях (в том числе во Всероссийских спортивных соревнованиях школьников Президентские состязания и Всероссийских спортивных играх школьников Президентские спортивные игры, Всероссийских соревнованиях и спартакиадах Специальной олимпиады России, Всероссийских соревнованиях и спартакиадах Всероссийской федерации спорта лиц с интеллектуальными нарушениями)
	Участие обучающихся в спортивных мероприятиях на региональном и (или) всероссийском уровнях
	3
	3
	-

	36
	Наличие победителей и призеров спортивных соревнований (в том числе во Всероссийских спортивных соревнованиях школьников Президентские состязания и Всероссийских спортивных играх школьников Президентские спортивные игры, Всероссийских соревнованиях и спартакиадах Специальной олимпиады России, Всероссийских соревнованиях и спартакиадах Всероссийской федерации спорта лиц с интеллектуальными нарушениями)
	Наличие победителей и (или) призеров на региональном и (или) всероссийском уровне
	2
	2
	-

	37
	Доля обучающихся, получивших знак отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса Готов к труду и обороне (далее ‒ ВФСК ГТО) в установленном порядке, соответствующий его возрастной категории на 1 сентября отчетного года
	30% и более обучающихся, имеющих знак отличия ВФСК «ГТО», подтвержденный удостоверением
	3
	3
	-

	38
	Наличие в организации отдельного кабинета учителя-логопеда и (или) учителя-дефектолога
	наличие
	1
	1
	-

	39
	Наличие в кабинете учителя-логопеда и (или) учителя-дефектолога оборудованных зон (помещений) для проведения индивидуальных и групповых занятий, коррекционно-развивающей работы
	наличие
	1
	1
	-

	Уровень/диапазон
	Высокий/

23

	Высокий/

21-24 
	

	
	Магистральное направление «Творчество»

	40
	Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием в общей численности обучающихся(критический показатель)
	77% и более обучающихся
	3
	3
	-

	41
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ
	Программы разработаны и реализуются по 4-5 направленностям  
	2
	3
	Не организована сетевая форма реализации дополнительных общеобразовательных программ.

Отсутствие ресурсов в образовательной организации для реализации программ дополнительного образования. 
Кадровый дефицит специалистов по дополнительному образованию детей.  

	42
	Наличие технологических кружков на базе общеобразовательной организации и/или в рамках сетевого взаимодействия
	2 технологических кружка
	2
	3
	Отсутствуют педагогические кадры для реализации дополнительных общеобразовательных программ технической и естественно-научной направленностей.
Не организована сетевая форма реализации дополнительных общеобразовательных программ технической и естественно-научной направленностей.
Отсутствие дополнительных общеобразовательных программ технической и естественно-научной направленностей.
Не разработана программа технологического кружка.

	43
	Участие обучающихся в конкурсах, фестивалях, олимпиадах (кроме Всероссийской олимпиады школьников), конференциях
	Участие обучающихся в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, конференциях на региональном и (или) всероссийском уровне
	3
	3
	-

	44
	Наличие победителей и призеров различных олимпиад (кроме ВСОШ), смотров, конкурсов, конференций
	Наличие победителей и (или) призеров конкурсов, фестивалей, олимпиад, конференций на всероссийском уровне
	3
	3
	-

	45
	Сетевая форма реализации дополнительных общеобразовательных программ (организации культуры и искусств, технопарки Кванториум, мобильные технопарки Кванториум, Дома научной коллаборации, центры IT-куб, Точка роста, экостанции, ведущие предприятия региона, профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования и др.)
	Сетевая форма реализации дополнительных общеобразовательных программ с 1 организацией
	1
	2
	Наличие профессиональных дефицитов у специалистов по дополнительному образованию детей в части организации сетевого взаимодействия.

	46
	Функционирование школьных творческих объединений (школьный театр, школьный музей, школьный музыкальный коллектив, школьный медиацентр (телевидение, газета, журнал) и др.)(критический показатель)
	1‒2 объединения  
	1
	3
	Кадровый дефицит специалистов 

	47
	Функционирование школьного театра
	Функционирование школьного театра
	1
	1
	-

	48
	Функционирование школьного музея
	Отсутствие
	0
	1
	Отсутствие школьного музея как формы реализации дополнительных общеобразовательных программ.
Отсутствие помещения для функционирования Школьного музея.

	49
	Функционирование школьного хора
	Функционирование школьного хора
	1
	1
	-

	50
	Функционирование школьного медиацентра (телевидение, газета, журнал и др.)
	Отсутствие
	0
	1
	Отсутствие школьного медиацентра.

	51
	Доля обучающихся, являющихся членами школьных творческих объединений, от общего количества обучающихся в организации
	От 10% до 29% обучающихся 
	2
	3
	Недостаточное количество обучающихся участвуют в школьных объединениях.


	52
	Количество мероприятий школьных творческих объединений: концерты, спектакли, выпуски газет, журналов и т. д. (для каждого школьного творческого объединения)
	Более 2 в год (для каждого школьного творческого объединения)
	2
	2
	-

	Уровень/диапазон
	Средний/

21

	Средний/

17-24
Высокий/

25-29 
	

	
	Магистральное направление «Воспитание»

	53
	Использование государственных символов при обучении и воспитании(критический показатель)
	Да
	3
	3
	-

	54
	Реализация рабочей программы воспитания, в том числе для обучающихся с ОВЗ(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	55
	Реализация календарного плана воспитательной работы(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	56
	Функционирование Совета родителей
	Да
	1
	1
	-

	57
	Наличие советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	Да
	1
	1
	-

	58
	Взаимодействие образовательной организации и родителей в процессе реализации рабочей программы воспитания
	Осуществляется с использованием регламентированных и неформальных форм взаимодействия
	2
	3
	Родители не участвуют в разработке рабочей программы воспитания.

	59
	Наличие школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма и т. п.)
	Наличие школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, элементы школьного костюма и т.п.)
	1
	1
	-

	60
	Реализация программ краеведения и школьного туризма
	Реализуется 1 программа краеведения или школьного туризма  
	1
	3
	Нет защищенных туристических объектов вблизи школы.

	61
	Организация летних тематических смен в школьном лагере
	Наличие
	1
	1
	-

	62
	Функционирование Совета обучающихся
	Наличие
	1
	1
	-

	63
	Наличие первичного отделения РДДМ Движение первых
	Отсутствие
	0
	1
	Отсутствие нормативного правового обеспечения организации деятельности первичного отделения РДДМ «Движение первых».

	64
	Наличие центра детских инициатив, пространства ученического самоуправления
	Наличие
	1
	1
	-

	65
	Участие в реализации проекта Орлята России (при реализации начального общего образования)
	Участие в проекте
	1
	1
	-

	66
	Наличие представительств детских и молодежных общественных объединений (Юнармия, Большая перемена и др.)
	Наличие
	1
	1
	-

	67
	Участие обучающихся в волонтерском движении
	Обучающиеся участвуют в волонтерском движении
	1
	1
	-

	68
	Наличие школьных военно-патриотических клубов
	Наличие
	1
	1
	-

	Уровень/диапазон
	Высокий/

21

	Высокий/

20-22 
	

	
	Магистральное направление «Профориентация»

	69
	Реализация утвержденного календарного плана профориентационной деятельности в школе (в соответствии с календарным планом профориентационной деятельности, разработанным в субъекте РФ)(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	70
	Определение ответственного за реализацию профориентационной деятельности (в должности не ниже заместителя директора)
	Да
	1
	1
	-

	71
	Наличие соглашений с региональными предприятиями/организациями, оказывающими содействие в реализации профориентационных мероприятий
	Нет
	0
	1
	Отсутствие механизмов взаимодействия с региональными предприятиями/организациями, оказывающими содействие в реализации профориентационных мероприятий.

	72
	Наличие профильных предпрофессиональных классов (инженерные, медицинские, космические, IT, педагогические, предпринимательские и др.)
	Да
	1
	1
	-

	73
	Наличие и использование дополнительных материалов по профориентации, в том числе мультимедийных, в учебных предметах общеобразовательного цикла
	Да
	1
	1
	-

	74
	Посещение обучающимися экскурсий на предприятиях
	Да
	1
	1
	-

	75
	Участие обучающихся в моделирующих профессиональных пробах (онлайн) и тестированиях
	Да
	1
	1
	-

	76
	Посещение обучающимися экскурсий в организациях СПО и ВО
	Да
	1
	1
	-

	77
	Посещение обучающимися профессиональных проб на региональных площадках
	Да
	1
	1
	-

	78
	Посещение обучающимися занятий по программам дополнительного образования, в том числе кружков, секций и др., направленных на профориентацию
	Да
	1
	1
	-

	79
	Прохождение обучающимися профессионального обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих
	Нет
	0
	1
	Отсутствие программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих.

	80
	Проведение родительских собраний на тему профессиональной ориентации, в том числе о кадровых потребностях современного рынка труда
	Да
	1
	1
	-

	81
	Участие обучающихся 6‒11 классов в мероприятиях проекта Билет в будущее
	Да
	1
	1
	-

	82
	Участие обучающихся в чемпионатах по профессиональному мастерству, в том числе для обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, включая фестиваль Знакомство с профессией в рамках чемпионатов Абилимпикс
	Нет
	0
	1
	Не обеспечивается подготовка к участию в чемпионатах по профессиональному мастерству.

	Уровень/диапазон
	Средний/

11

	Средний/

8-11
Высокий/

12-14 
	

	
	Ключевое условие «Учитель. Школьная команда»

	83
	Использование единых подходов к штатному расписанию (количество административного персонала на контингент, узкие специалисты)
	В организации используются единые подходы к штатному расписанию 
	1
	1
	-

	84
	Предусмотрены меры материального и нематериального стимулирования (разработан школьный локальный акт о системе материального и нематериального стимулирования, соблюдаются требования локального акта)
	Предусмотрены меры материального и нематериального стимулирования
	1
	1
	-

	85
	Развитие системы наставничества (положение о наставничестве, дорожная карта о его реализации, приказы)(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	86
	Наличие методических объединений / кафедр / методических советов учителей(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	87
	Наличие методических объединений / кафедр / методических советов классных руководителей
	Да
	1
	1
	-

	88
	Охват учителей диагностикой профессиональных компетенций (федеральной, региональной, самодиагностикой)
	Не менее 50% учителей прошли диагностику профессиональных компетенций
	2
	3
	Недостаточный охват учителей диагностикой профессиональных компетенций (федеральной, региональной, самодиагностикой).

	89
	Доля учителей, для которых по результатам диагностики разработаны индивидуальные образовательные маршруты
	10% учителей и более 
	3
	3
	-

	90
	Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за три последних года)(критический показатель)
	Не менее 80% педагогических работников
	3
	3
	-

	91
	Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации по инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за три последних года)
	Не менее 60% педагогических работников
	2
	3
	Низкая доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации по инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за три последних года).

	92
	Доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших обучение по программам повышения квалификации в сфере воспитания (за три последних года)
	Не менее 80%  педагогических работников 
	3
	3
	-

	93
	Повышение квалификации управленческой команды по программам из Федерального реестра образовательных программ дополнительного профессионального образования (за три последних года)
	Не менее 50% управленческой команды
	2
	3
	Низкая доля управленцев, прошедших обучение по программам повышения квалификации по инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за три последних года).

	94
	Дополнительное профессиональное образование учителей биологии, информатики, математики, физики, химии по программам, направленным на формирование у обучающихся общеобразовательных организаций навыков, необходимых для обеспечения технологического суверенитета Российской Федерации (за три последних года)
	обучение прошел один учитель из числа учителей-предметников, преподающих биологию, информатику, математику, физику, химию
	1
	2
	Отсутствие педагогов, способных осуществлять реализацию программ углубленного изучения предмета, профильного обучения.

	95
	Участие педагогов в конкурсном движении
	Участие на всероссийском уровне
	3
	3
	-

	96
	Наличие среди педагогов победителей и призеров конкурсов
	Наличие среди педагогов победителей и призеров конкурсов на всероссийском уровне
	3
	3
	-

	Уровень/диапазон
	Высокий/

27


	Высокий/

27-31 
	

	
	Ключевое условие «Школьный климат»

	97
	Наличие в общеобразовательной организации педагога-психолога (по основному месту работы (штатного), внешнего совместителя или привлеченного в рамках сетевого взаимодействия)(критический показатель)
	Наличие 
	1
	1
	-

	98
	Доля обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в социально-психологическом тестировании на выявление рисков употребления наркотических средств и психотропных веществ, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций, которые могли принять участие в данном тестировании(критический показатель)
	От 70% до 79% обучающихся
	1
	3
	Низкая доля обучающихся ОО, принявших участие в социально-психологическом тестировании.

	99
	Наличие локальных актов по организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений
	Наличие
	1
	1
	-

	100
	Наличие в штате общеобразовательной организации социального педагога, обеспечивающего оказание помощи целевым группам обучающихся
	Наличие
	1
	1
	-

	101
	Наличие в общеобразовательной организации учителя-дефектолога (по основному месту работы (штатного), внешнего совместителя или привлеченного в рамках сетевого взаимодействия), квалификация которого соответствует профессиональному стандарту Педагог-дефектолог
	Наличие
	1
	1
	-

	102
	Наличие в общеобразовательной организации учителя-логопеда (по основному месту работы (штатного), внешнего совместителя или привлеченного в рамках сетевого взаимодействия), квалификация которого соответствует профессиональному стандарту Педагог-дефектолог
	Наличие
	1
	1
	-

	103
	Наличие в организации отдельного кабинета педагога-психолога
	Наличие в организации отдельного кабинета педагога-психолога с автоматизированным рабочим местом
	2
	2
	-

	104
	Оказание психолого-педагогической помощи целевым группам обучающихся (испытывающим трудности в обучении; находящимся в трудной жизненной ситуации; детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; обучающимся с ОВЗ и (или) инвалидностью; одаренным детям)(критический показатель)
	Реализуется в виде отдельных мероприятий и (или) индивидуальных консультаций отдельных участников образовательных отношений (обучающихся, родителей, педагогов)
	1
	2
	Отсутствие отдельной разработанной программы психолого-педагогической помощи целевым группам обучающихся (испытывающим трудности в обучении; находящимся в трудной жизненной ситуации; детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; обучающимся с ОВЗ и (или) инвалидностью; одаренным детям)

	105
	Формирование психологически благоприятного школьного пространства для обучающихся
	Выделение и оснащение тематических пространств для обучающихся (зона общения, игровая зона, зона релаксации и иное)
	1
	1
	-

	106
	Наличие в кабинете педагога-психолога оборудованных зон (помещений) для проведения индивидуальных и групповых консультаций, психологической разгрузки, коррекционно-развивающей работы
	Наличие специальных тематических зон
	1
	1
	-

	107
	Формирование психологически благоприятного школьного пространства для педагогов
	Выделение и оснащение тематического пространства (помещения) для отдыха и эмоционального восстановления педагогов
	1
	1
	-

	108
	Профилактика травли в образовательной среде
	Реализуется в виде отдельных мероприятий и (или) индивидуальных консультаций отдельных участников образовательных отношений (обучающихся, родителей, педагогов)
	1
	2
	Отсутствие отдельной разработанной программы по профилактике травли в образовательной среде

	109
	Профилактика девиантного поведения обучающихся
	Реализуется в виде отдельных мероприятий и (или) индивидуальных консультаций отдельных участников образовательных отношений (обучающихся, родителей, педагогов)
	1
	2
	Отсутствие отдельной разработанной программы по профилактике девиантного поведения обучающихся

	Уровень/диапазон
	Средний/

14

	Средний/

14-16
Высокий/

17-19 
	

	
	Ключевое условие «Образовательная среда»

	110
	Наличие локальных актов (далее ‒ ЛА) образовательной организации, регламентирующих ограничения использования мобильных телефонов обучающимися(критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	111
	Подключение образовательной организации к высокоскоростному интернету(критический показатель)
	Да
	1
	1
	--

	112
	Предоставление безопасного доступа к информационно-коммуникационной сети Интернет (критический показатель)
	Да
	1
	1
	-

	113
	Использование федеральной государственной информационной системы Моя школа, в том числе верифицированного цифрового образовательного контента, при реализации основных общеобразовательных программ(критический показатель)
	100% педагогических работников зарегистрированы на платформе ФГИС «Моя школа»  
	1
	3
	Педагогические работники не обладают необходимыми компетенциями.
Отсутствие во многих кабинетах устойчивого интернета

	114
	Информационно-коммуникационная образовательная платформа Сферум (критический показатель)
	Не менее 95% обучающихся и педагогов зарегистрированы на платформе «Сферум»        
	2
	3
	ИКОП Сферум не используется для проведения онлайн-трансляций учебных занятий с возможностью просмотров и комментирования.

	115
	Оснащение образовательной организации IT- оборудованием в соответствии с Методическими рекомендациями по вопросам размещения оборудования, поставляемого в целях обеспечения образовательных организаций материально-технической базой для внедрения ЦОС
	Частично соответствует
	1
	3
	Отсутствие финансирования

	116
	Эксплуатация информационной системы управления образовательной организацией
	Информационная система управления образовательной организацией интегрирована с региональными информационными системами
	2
	2
	-

	117
	Наличие в образовательной организации пространства для учебных и неучебных занятий, творческих дел
	Наличие
	1
	1
	-

	118
	Функционирование школьного библиотечного информационного центра
	создан и функционирует школьный библиотечный информационный центр  
	1
	1
	-

	119
	Реализация модели Школа полного дня на основе интеграции урочной и внеурочной деятельности обучающихся, программ дополнительного образования детей, включая пребывание в группах продленного дня
	Отсутствие
	0
	3
	Отсутствие свободных помещений для работы классов-групп или групп, организованных из обучающихся одной или нескольких параллелей.

	120
	Сформированы коллегиальные органы управления в соответствии с Федеральным законом Об образовании в Российской Федерации, предусмотренные уставом образовательной организации
	Да
	1
	1
	-

	121
	Функционирование управляющего совета образовательной организации
	Да
	1
	1
	-

	Уровень/диапазон
	Средний/

13

	Средний/

13-15
Высокий/

16-21 
	


III. Анализ воспитательной работы за 2024 год
Воспитательная деятельность в МКОУ Богучанской школе № 1 им. К.И. Безруких планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.


Целью воспитательной работы в школе является создание условий для личностного развития обучающихся, которое проявляется:

1. В создании условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;

2. В формировании у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания: 

· усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);

· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;

· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Одним из приоритетных направлений в воспитательной работе является гражданско-патриотическое воспитание. В рамках этого направления еженедельно проводится общешкольная линейка с торжественной церемонией поднятия (спуска) Государственного флага РФ и исполнения Гимна РФ.   Были проведены следующие мероприятия: 

2024г: 
-приняли участие во Всероссийской акции взаимопомощи #Мывместе#, ребята изготовили новогодние открытки-пожелания военнослужащим, написали письма и собрали посылки; 

- организованно еженедельное посещение районного Штаба волонтеров «МыВместе» (плетение сетей, изготовление свечей, сбор посылок)

- 22 - 27 января прошла "Неделя памяти" в рамках которой состоялись акции: "Международный день памяти жертв Холокоста", "Блокадный хлеб", "Блокадный Ленинград", организованна работа волонтеров Победы по очистке памятника на территории школы "Никто не забыт, ничто не забыло" 
- 5 февраля прошел школьный квест "Сталинградская битва";
- 6 февраля приняли участие во всероссийском конкурсе аудио- и видеоподкастов «Расскажи о России: Герои нашего времени»;

- 14 февраля прошла общешкольная линейка в память о А. Толстых, акция "День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества";
- 21-22 февраля состоялся конкурс "Смотр строя и песни;
- 21.02-04.03 сбор гуманитарной помощи участникам СВО "Спасибо Солдат", проведена акция "Письмо защитнику Отечества";
- 4 апреля торжественное вручение паспортов "Мы граждане России";
- 19 апреля состоялись классные часы "День памяти о геноциде советского народа";
- 26 апреля на базе школы организована площадка для проведения Всероссийского "Диктанта Победы", проведена акция "Георгиевская лента"
- 6 мая проведена «Линейка Памяти», акция "Бессмертный полк";

- 7 мая приняли участие в муниципальном этапе военно-патриотической игре "Зарница 2.0";

- 8 мая состоялся концерт «Май Победы»;

- 9 мая была организованна "Вахта памяти" в которой приняли участие ученики 10х-11 классов;
- 19 мая ученики школы приняли активное участие в акции "Сад Памяти";
- 22 июня учащиеся школы приняли участие во Всероссийской акции "Свеча Памяти";

- 3 сентября проведена линейка, посвященная Всемирному дню борьбы с терроризмом;

- 8 сентября проведены классные часы «День памяти жертв фашизма»; 

- обучающиеся приняли участие во Всероссийской акции «Обелиск» направление «Читайте с нами о героях»;

- 13 сентября проведен кинолекторий «Бессмертная «Зоя», подвиг Зои Космодемьянской»;

- 16 сентября Встреча с участником СВО;

- 30 сентября проведен день единых действий «День воссоединения ДНР, ЛНР, Запорожский и Херсонской областей»;

- 14 октября волонтерами Победы была проведена акция «Отцам. Защитникам Родины», сбор гуманитарной помощи;

- 4 ноября торжественная линейка «День народного единства», проведен кинолектория «Гора самоцветов» для учащихся начальной школы;

- 8 ноября ДЕД «День памяти погибших при исполнении служебного долга»

- 30 ноября команда школы «Наследие» стала победителем в слёте патриотических клубов и объединений краеведческой направленности «Пространство Памяти» в номинации «Мой герой»;
- в день памяти неизвестного солдата в школе прошли классные мероприятия, посвященные Дню Неизвестного солдата. Привлечен к проведению мероприятий волонтёрский отряд «Сердца Первых»; 
- в декабре проведены уроки мужества «Они сражались за Родину» с 1-10 классы; 
- 6 декабря приняли участие в Слёте военно-патриотический клубов (3 место в номинации «Диалог поколений»);

-приняли участие во Всероссийской акции взаимопомощи #Мывместе#, ребята изготовили новогодние открытки-пожелания военнослужащим, написали письма и собрали посылки; 

- организованно еженедельное посещение районного Штаба волонтеров «МыВместе» (плетение сетей, изготовление свечей, сбор посылок);

1. Модуль «Урочная деятельность»:  

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) планируется и осуществляется следующими мероприятиями:

· Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками.

· Организация наставничества успевающих обучающихся над неуспевающими.

· Инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов.

· Подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений.

· Включение в работу мероприятий, посвященных памятным датам.  

· Сопровождение подготовки групповых и индивидуальных проектов. 

· Организация участия обучающихся в дистанционных интеллектуальных играх (Урок цифры, Всероссийская эстафета "Мои финансы", тематические уроки "Недетские игры: как не стать участником финансовых преступлений").

За 2024 учебный год участвовали в мероприятиях:
	Конкурс/мероприятие
	ФИ участника
	Место

	Школьный этап краевого молодежного форума "Научно-технический потенциал Сибири"
	Мутовин Степан

Грачева Виталина

Маревич Анастасия

Нагорнов Ярослав
Картавых Аделина
	рекомендован

рекомендован

рекомендован

рекомендован

не рекомендован

	Школьный этап конкурса "Живая Классика"
	Маревич Анастасия

Кубрина Кристина

Хайми Роман

Сорокин Егор
	призер
призер
призер
участник

	Муниципальный этап конкурса "Мой край - мое дело"
	Симоненко Мелания
Армянова Есения
	участник
2 место

	Макареновские чтения
	Грачева Виталина
	рекомендована для публикации

	Олимпиада по предмету Основы социальной жизни для детей ОВЗ
	Команда школы
	2 место


Вывод: все вышеперечисленные мероприятия способствуют усвоению учебного материала, развитию навыков сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, критического мышления, а самое главное формируют ценностное отношению к миру. Работа уровня организована на хорошем уровне.
2. Модуль «Внеурочная деятельность: 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся, осуществляется в рамках выбранных ими занятий.  

- С нового учебного года в школе каждый понедельник проводятся занятия «Разговоры о важном». Основные темы связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной России.

- С нового учебного года в школе введены курсы «Я, ты, он, она – вместе целая страна» для 5х классов, «Россия - мои горизонты» для 6-11 классов, которые проводятся еженедельно по четвергам.

- Реализация программы развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России».

- Реализация спортивно-оздоровительных курсов, в рамках внеурочной деятельности, «Подвижные игры», «Лёгкая атлетика», «Футбол», «Настольный теннис». Участие детей в различных спортивных соревнованиях: «Президентские спортивные игры», соревнования по пионерболу среди обучающихся третьих классов Богучанских школ, соревнования по настольному теннису, нормы ГТО.

- Реализация программ художественной направленности: «Школьный театр», «Школьный хор». Участие детей в школьных мероприятиях «Золотая осень», «Мисс и Мистер осень», «Минута Славы».

Вывод: Охват учащихся во внеурочной деятельности составляет 100 %, активность учащихся высокая. 

3. Модуль «Классное руководство»: 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:

- Составление и корректировка социального паспорта класса; 

- Составление и выполнение плана воспитательной работы класса; 

- Анализ выполнения плана воспитательной работы за четверть, состояния успеваемости и уровня воспитанности учащихся; 

- Инициирование и поддержка участия класса в классных и общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

-
Организация и проведение классного часа; 

-
Оказание помощи в организации питания учащихся; 

-
Составление характеристики учащегося; 

-
Индивидуальные беседы с учащимися; 

-
Адаптация вновь прибывших учащихся в классе; 

-
Консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

- Привлечение учителей к участию во внутри классных делах; 

-
Привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса; 

- Участие в педагогических советах, совещаниях;

- Организация и проведение родительских собраний.

Вывод: работа классных руководителей осуществляется на хорошем уровне, имеет стабильные положительные результаты.

4. Модуль «Основные школьные дела»: 

Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и обучающимися. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.  

За 2024 учебный год проведены мероприятия:   

- 26 января состоялась акция "Блокадный хлеб;
- 5 февраля состоялся школьный квест "Сталинградская битва";
- 15 февраля состоялась общешкольная линейка в память об А. Толстых;
- 21-22 февраля прошел конкурс "Смотр строя и песни";
- 7 марта концертная программа "Любимые и нежные", посвященная международному женскому дню;

- 11-16 марта - неделя Профориентации, в рамках недели приведены профессиональные пробы для учащихся 9-11 классов;

- 10-12 апреля проведены мероприятия, посвященные Дню космонавтики. Организованны интерактивные игры и онлайн-викторина;

- 22-26 апреля проведена акция "Окна Победы";  
- 3 мая - общешкольный субботник;
- 3 - 9 мая проведение акции "Георгиевская лента";
- 24 мая для выпускников школы прошел праздник Последнего звонка;
- 1 июня комплекс мероприятий для детей, посвященный Дню защиты детей:
- 24-26 июня торжественное вручение аттестатов;

-2 сентября - День Знаний: Торжественная линейка «Здравствуй, школа!», проведена акция «Самолётик будущего» - пожелания первоклассникам; 
- 3 сентября проведена линейка и классные часы, посвященные дню солидарности в борьбе с терроризмом;  
- 6 сентября ребята 10-11 классов провели «День Здоровья» для школьников начальной и средней школы;

- 8 сентября ДЕД «Международный день распространения грамотности»;

-12 сентября приняли участие в ежегодной акции «Обелиск»;

- 16 сентября встреча учащихся с участником СВО;

- 21 сентября ДЕД «День зарождения Российской государственности»;

- 27 сентября ДЕД «Всемирный день туризма»;

- 1 октября ДЕД «Международный день музыки», «День пожилых людей»;

- 2 октября прошла торжественная линейка, посвящённая открытию первичного отделения «Движение Первых» на базе школы;   
- 3 октября ежегодно в школе проводится акция ЮИД «Засветись» для учащихся 1 класса;

- 4 октября мероприятие «В душе у каждого оставлен Вами след …», посвященное Дню Учителя, День самоуправления;

- 13 октября концертная программа «Праздник осени»

- 9-15 октября в школе прошел Краевой семейный финансовый фестиваль;

- 19 октября организация мероприятий, посвященных «Дню Отца», проведение акции по сбору гуманитарной помощи «Отцам. Защитникам Родины», организованна фотовыставка «Вместе с папой»;

- 20 октября концертная программа «Мистер и Мисс Осень»;

- 25 октября провели акцию «Три П: Понимаем; Принимаем. Помогаем». Игровая программа для детей с ограниченными возможностями здоровья; 
 -8 ноября - День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей (обязанностей военной службы) сотрудников органов внутренних дел РФ и военнослужащих внутренних войск МВД России. Советником по воспитанию проведен урок мужества «Герои нашего времени»; 

-16 ноября - Международный день толерантности (терпимости). Учащиеся 5-6 класса с заместителем директора по ВР были приглашены в сельскую библиотеку на мероприятие;  
- 20-24 ноября - День матери (поздравительные программы в классах); 
- 25 ноября организовали онлайн акцию «Вместе с мамой»;

- 30 октября ДЕД «День тренера»;

- 4 ноября проведение классных часов, посвященных Дню народного единства; 

- 27 ноября состоялась мастерская «Герб малой Родины»; 

- 3 декабря ДЕД «Международный день инвалидов»;
- 5 декабря – День добровольца (волонтера), проведение акции «Добротой измерь себя»;

- 12 декабря – День Конституции РФ;

- 13 декабря состоялась акция «3П: Понимаем, Принимаем, Помогаем»;

- 16 декабря ЮИД провели акцию «Наших видно»;

- 25-29 декабря новогодняя тематическая неделя;

- 25-28 декабря «Новогодний переполох» (оформление окон, рекреации, проведение новогодних мероприятий с начальной, средней, старшей школы). 
Вывод: работа модуля выстроена на хорошем уровне. Все запланированные мероприятия проведены, активность учащихся при подготовке высокая.

5. Модуль «Внешкольные мероприятия»: 

За 2023-2024 учебный год в школе были реализованы мероприятия:

- Экскурсия для 5х классов в пожарную часть;

- Экскурсия для 11 классов в Отдел МВД России по Богучанскому району;

- Экскурсии в Краеведческом музее им. Д. Андона;

- Проведены мероприятия на базе Центральной библиотеки;

- Посещение кинотеатра РДК «Янтарь»;
- Экскурсия в Богучанскую РБ в рамках проекта "Профессиональная лаборатория в действии или кто придет работать после нас";
- Посещение мероприятий МБУ "Центр социализации и досуга молодежи";

- участие в конкурсе «PROАктив» - 3 место;

- Слет военно-патриотических клубов – 1 место;

- Участие в муниципальном этапе военно-патриотической игры «Зарница 2.0» (начальное звено – 3 место);

- участие в мероприятии, организованным районным отделением Движения Первых, мастер класс Красный крест «Первая помощь», «Классные встречи»;
- Экскурсия для учеников начальной школы в пожарную часть;

- Экскурсия для 10 классов в Отдел МВД России по Богучанскому району;

- Экскурсии в Краеведческом музее им. Д. Андона;

- Экскурсия с патрулём инспекторов ГИБДД (ОГИБДД ОМВД России по Богучанскому району);

- Проведены мероприятия на базе Центральной библиотеки;

- Посещение кинотеатра РДК «Янтарь»;

- Посещение мероприятий МБУ "Центр социализации и досуга молодежи;

- Участие в «Краеведческом брейринге» (прошли отборочные, в финале заняли 2 место); 

- Всероссийский конкурс «Центр России Великой» в номинации «Репортаж» - участие, в номинации «Видеосюжет с интервью» - участие;

- Слет военно-патриотических клубов «Пространство памяти» – команда ДЮО «Наследие» 3 место, Команда Школьного музея  3 место в номинации «Диалог поколений»;

- Участие в районном турнире по шахматам (1 место – Блинов В, 3 место – Карпович А.;

- Участие во всероссийской программе «Мы – граждане России!», торжественное вручение паспортов гражданина РФ (Подосинников А, Лялина К, Парфёнов С, Бодягин И.)

- Районная научно-практическая конференция «Андоновские чтения» (участие Маревич А, Ащеулова Д, Грачева В, Мутовин С. Диплом за 2 место – Кубрина К.).

Вывод: активизировать работу модуля, планировать и проводить экскурсии на производства и в организации на территории Богучанского района.  

6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»:   

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир школьника, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  

· организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага РФ;

· оформление классных уголков, озеленение кабинета;  

· оформление тематических школьных стендов;

· размещение и смена экспозиций творческих работ;

· оформление рекреации школы к праздничным мероприятиям («День знаний», «День Учителя», «Праздник Осени», «Мистер и Мисс Осень», «Минута Славы», «Новый год»);

· публикация тематических постов в сообществе школы в ВК;

· проведение тематических недель (использование тематической одежды и одежды по цветам в последнюю неделю декабря).
Вывод: все эти мероприятия по организации предметно-эстетической среды школы способствуют позитивному восприятию школы учащимися и создают атмосферу психологического комфорта.

7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»:

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся Богучанской школы № 1 им. К.И. Безруких осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Воспитательный потенциал взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся реализовывается через: 

-
организацию работы родительского комитета класса; 

-
работу в составе школьной комиссии по контролю за качеством школьного питания;  

-
классные родительские собрания; 

-
день открытых дверей; 

-
информационное оповещение через школьный сайт; 

-
индивидуальные консультации.

За 2023-2024 учебный год проведены мероприятия с родителями: 

- организация родительских патрулей по соблюдению ПДД;
- проведение субботников по уборке территории школы;
- проведение спортивно-массовых мероприятий с привлечением родителей для участия совместно с детьми ("Мама в спорте", "Семейные старты");
- проведение родительских собраний (не реже 1 раза в четверть);
- привлечение родителей в общешкольные дела школы ("Неделя профориентации", "Праздник Осени", "Мисс и мистер Осень", "Минута Славы", "Новый год", "Смотр строя и песни").
Вывод: педагогическим коллективом школы налажено взаимодействие с родителями по вопросам воспитания и обучению детей. Половина родителей открыта к общению, интересуются школьными делами своих детей, принимают участие в подготовке многих школьных мероприятий («Золотая осень», «Минута Славы», «Новый год» различных конкурсах).

8. Модуль «Самоуправление»:  

Школьное ученическое самоуправление – это система взаимосвязанных и взаимозависимых общественных поручений. В нашей школе существует школьное самоуправление «Наследие». Выборы президента проходят по мере окончания 11 класса действующего президента школы. 

Школьное самоуправление было сформирован в начале учебного года. Президент выбран сроком на два года. Уже на первом заседании был утверждён список его членов (это лидеры классов), утверждён план работы. Президент – ученица 10 класса Маревич Анастасия. В течение 2023-2024 учебный год проведена следующая работа: 

-
выборы лидера и актива класса, распределение обязанностей; 

-
оформление классных уголков; 

-
участие в проведении общешкольных линеек; 

- день школьного самоуправления;

-
участие в праздничных программах школы;
- участие в районных конкурсах и мероприятиях ("PROАктив", "Надежда Приангарья");
- участие в мероприятиях Движения Первых.
Вывод: в 2025 году необходимо продолжить работу по организации и поддержке школьного ученического самоуправления, более активного привлечения детей к общественной жизни класса и школы.

9. Модуль «Профилактика и безопасность»:  

Воспитательный потенциал профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации реализуется через:  

-
составление социального паспорта школы на 2023-2024 учебный год; 

-
формирование банка данных, анализ и корректировка (сверка) списка обучающихся и семей «группы риска», детей из неблагополучных семей, детей, состоящих на различных видах учета; 

-индивидуальную работу с детьми и семьями «группы риска», организацию занятости обучающихся «группы риска» во внеурочной деятельности и дополнительном образовании.  

В рамках проведения профилактического мероприятия "Внимание дети!" проведены мероприятия:  

-
отрядом ЮИД проведена акция «Засветись» для 1 класса;

- в 2-4 классах проведена беседа «Внимание дорога», Практическое занятие: «Дом – Школа - Дом. Наиболее безопасный путь – самый лучший»; 

-
с учащимися 2-3 класса проведена Беседа «Как вести себя на дороге»; 

-
в 6-8 классах прошел Классный час «Школа безопасности»; 

-
в 9-10 классах прошел Классный час «Мы должны уважать дорогу, чтобы дорога уважала нас»;
- проведение встреч с инспектором БДД и проведение профилактических бесед о правилах дорожного движения;
- участие отряда ЮИД в акции "ПДД на асфальте";
-В профилактической акции «Осенние каникулы», «Зимние каникулы», "Весенние каникулы", "Летние каникулы проведены инструктажи;
- участие в районном конкурсе «Безопасное колесо - 2024»;

- организация родительских патрулей совместно с отрядом ЮИД.
В рамках проведения межведомственной комплексной оперативно профилактической операции «Дети России-2024» в школе проведены мероприятия, направленные на формирование негативного отношения к незаконному потреблению наркотиков и пропаганду здорового образа жизни: 

-
классные часы следующей тематики: "Мы за здоровый образ жизни!", " Мы против наркотиков", "Полезные и вредные привычки"; (1-6 классы); 

-
час информации " Мы выбираем жизнь!"(5-8 класс);  

-внеклассное мероприятие «Наркотики-путь в никуда» (9-10 классы); 

-
в октябре проведено социально-психологическое тестирование в 8-10 классах, которое показало, что большинство из ребят имеют стойкие представления о негативном влиянии наркотиков на организм человека. 

- сотрудники Росгвардии провели учения и профилактическую беседу с коллективом школы на тему «Антитеррористическая безопасность»; 

-в целях профилактики и предупреждения правонарушений преступности, бродяжничества, наркомании, пьянства, среди несовершеннолетних, инспектором ПДН была проведена беседа с учащимися старших классов. 

-проведение классных часов, бесед на тему: «Уголовная ответственность несовершеннолетних»; 

– профилактическая беседа «Ответственность за поступки и преступления» в начальных классах; 

- в течение всего учебного года с обучающимися проводились беседы о вреде курения, о соблюдении Устава школы, правила которого запрещают курение, как на территории школы, так и за ее пределами. (Просмотр видео ролика «Вредные привычки»). 

В рамках проведения комплексных мероприятий "Правовое просвещение" были проведены следующие мероприятия:
- встречи с инспектором ПДН на которых разъяснялись «Права и обязанности учащихся»; 

- Час правового воспитания и профилактики правонарушений и деструктивного поведения;
- организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) 
Вывод: за 2024 год добились следующих показателей результативности работы по профилактике правонарушений:

1. Снижение количества правонарушений, совершаемых учащимися школы во внеурочное время;

2. Уменьшение количества конфликтных ситуаций в школьном коллективе;

3. Увеличение количества обращений за социально-педагогической помощью к администрации школы и решение поставленных проблем;

4. Уменьшение числа учащихся, состоящих на внутришкольном и межведомственном учетах. 
10. Модуль «Социальное партнёрство»:  

В рамках реализации данного модуля организовано сотрудничество со следующими организациями:

- Богучанский краеведческий музей им. Андона;

- МБУ ЦСиДМ;

- МБОУ ДОД «Центр роста»;

- МБУК БМ ЦРБ;

- ДЮСШ;

- ОГИБДД ОМВД России по Богучанскому району;

- ОПДН ОМВД по Богучанскому району;

- КГБУ СО Центр семьи;

- КДНиЗП.

11. Модуль «Профориентация»: 

В целях профессиональной ориентации учащихся в школе ведется работа по формированию трудовой мотивации подростков, основных принципов построения профессиональной карьеры и навыков поведения на рынке труда. Воспитательный потенциал профориентационной работы в школе реализуется через следующие мероприятия:  

- еженедельно проводится внеурочные занятия «Россия – мои горизонты» для учащихся 6-11 классов;

- участие во всероссийских профориентационных проектах («ПроеКториЯ», «Ярмарка профессий» и т.п.;

- организация детско-взрослого мероприятия "Профессия моих родителей" (организация фотовыставки в сети ВК);
- организованны экскурсии в пожарную часть, в МВД по Богучанскому району, Богучанскую РБ;

- проведение Всероссийских родительских собраний, в рамках Единой модели профориентации;

- проведение тематических занятий "Калейдоскоп профессий".
12. Дополнительные модули «вариативная часть»:  

Детские общественные объединения 

В Богучанской школе № 1 им. К.И. Безруких действует общественное объединение в начальной школе «Орлята России». Объединение направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости младших школьников. 

Объединение включает в себя ценности, такие как Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа и Познание.

Воспитательный потенциал детского общественного объединения реализуется через следующие мероприятия:  

1. День единых действий "Блокада Ленинграда;
2. День единых действий "Сталинградская битва";
3. День единых действий "День российской науки";
4. Акции по сбору гуманитарной помощи участникам СВО ("Спасибо солдат", "От доброго сердца"); 
5. День единых действий "День космонавтики";
6. День единых действий " 9 мая - День Победы".
Для учеников 5-11 классов имеется объединение школьного самоуправления «Наследие».

Школьный театр, школьный хор 

Школьный театр и школьный хор как традиционная форма организации коллективного детского художественного творчества всегда имела значимость в развитии и воспитании детей. Участники школьного театра «Мираж» и школьного хора подготовили выступления на такие мероприятия, как «Золотая осень», «Минута Славы», «Новый год», "За честь школы".

Школьный спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб является общественной организацией учащихся объединенных с целью совместной работы по развитию физической культуры и массового спорта в школе.  С 1 сентября 2023 года в школе начал работу школьный спортивный клуб «Стартинка» (далее – ШСК).

Обязанности руководителя ШСК исполняет Дунаев Сергей Алексеевич, учитель физической культуры.  

Цель ШСК: вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой, школьным и массовым спортом, формирование здорового образа жизни, а также развитие традиций района в области физической культуры и спорта. 

Для реализации работы спортивного клуба разработана документация: положение ШСК; приказ по образовательной организации о создании ШСК; план мероприятий ШСК; должностные инструкции руководителя и педагогов; расписание занятий ШСК.

Волонтёрский отряд «Сердца Первых»

Состоит из 37 человек. Провели все организованные мероприятия, акции. Организованно еженедельное посещение районного штаба волонтеров «Мы Вместе» в рамках школьной акции «Доброе дело» (проходит по средам).

Вывод: работа модуля организованна на хорошем уровне. Запланированные мероприятия проводятся, но хотелось бы, что бы учащиеся проявляли больше самостоятельности и инициативы.
13. Выводы:

1. Воспитательные мероприятия соответствуют поставленным целям и задачам рабочей программы воспитания. Большая часть обучающихся школы принимает активное участие в классных мероприятиях. 

2. Внеурочная деятельность ведется согласно модулю «Внеурочной деятельности» и расписанию занятий. Посещаемость занятий внеурочной деятельности удовлетворительная. 

3. Родительские собрания проводятся согласно модулю «Работа с родителями» и планам воспитательной работы в классах. Индивидуальная работа с родителями осуществляется по мере необходимости. 

4. Работа МО классных руководителей осуществляется в соответствии с планом МО, поставленными целями и задачами воспитательной работы. 

5. Реализация рабочей программы воспитания осуществляется в соответствии с календарными планами воспитательной работы по уровням образования.  

14. Перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу во втором полугодии:

Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы за первое полугодие в 2023-2024 учебном году можно считать решенными. 

В ходе анализа проделанной работы выявились следующие проблемы:

· Увеличить % родителей, которые будут интересоваться школьными делами своих детей и принимать участие в подготовке школьных мероприятий;

· Большинство детей не проявляют самостоятельности и инициативности;

· Не очень высокая активность учащихся в работе школьного самоуправления.

На основе тех проблем, которые проявились в процессе работы, можно сформулировать задачи на второе полугодие:  

1. Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к организации образовательного процесса.  

2. Развитие медиа в школе – развитие коммуникативной культуры учащихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.   

3. Развитие и активизация деятельности школьного ученического самоуправления.  

15. План по решению выявленных проблем:

	Дата/срок
	Мероприятие
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	Работа с родителями

	04.-07.03
	Классные мероприятия, посвященные Международному женскому дню.
	Классные руководители
	

	11-15.03
	Неделя профориентации
	Зам. директора по ВР Фомина О.А.

Педагог-психолог Дудина Е.В.
	

	7.04
	Спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья»
	Руководитель ШСК Дунаев С.А.
	

	06.-09.05
	Мероприятия, посвященные 79-й годовщине Победы в ВОв.
	Классные руководители
	

	в течении полугодия
	Посещение занятий родителями.
	Классные руководители
	

	в течении полугодия
	Индивидуальные консультации для родителей
	Классные руководители
	

	Работа со школьным ученическим самоуправлением

	ежемесячно 
	Совещание руководства школьного самоуправления
	Педагог–организатор Мутовина О.М. 
	

	в течении полугодия
	Помощь в организации и проведении школьных мероприятий
	Педагог–организатор Мутовина О.М.
	

	в течении полугодия 
	Организация и проведение спортивных и развлекательных перемен для начальной школы
	Педагог–организатор Мутовина О.М.
	


IV. Финансово-хозяйственная деятельность учреждения
Для улучшения условий в 2024 году было израсходовано 2908,032 тыс.  рублей.  Из них: 

-  на компьютерное оборудование –  598,375 тыс. рублей;
- на учебники –1467,057 тыс. рублей; 

- на оборудование пищеблока –73,030 тыс. рублей;
- на приобретение посуды в столовую – 128,870 тыс. рублей;

- на спорттовары – 640,700 тыс. рублей.
В 2024 году в школу поступило следующее оборудование:
· Видеорегистратор цифровой ST-HVR-S160/2*20/16 кан дол 8Мп( AHD/TVI/CVBS)HDMI – 1 шт.
· Видеокамера HL804F AHD 2.8f-2 шт.
· Камера видеонаблюдения HL804F IR-AHD 3.6 F(5-8 Мп)-4 шт.
· Жесткий диск HDD Western Digital объём 8Тб – 1 шт.
· Интерактивная панель 75"EDFLAT ULTRA LITE 75EDF75UL01(УМС) – 1 шт.
· Компьютер iRu Office 310H6SM Intel Core – 1 шт.
· Микшерный пульт BEHRINGER XENYX X1204USB – 1 шт.
· Монитор 23.8" MSI PRO MP2412 черный – 1 шт.
· МФУ  Brother DCP-L2550DW - 2 шт.
· Радиосистема  двухканальная с двумя ручными передатчиками XLINE MD-272A – 1 шт.
· Корзина (тележка) для мячей – 1 шт.
· Мяч баскетбольный - 5 шт.
· Мяч волейбольный - 5шт.
· ППКОП 011-8-1-011М(3)Приток-А-4(8) – 1 шт.

· Ракетка для наст.тенниса(осн.STIGA Offensive Classic+наклад.Butterfly SRIVER FX) - 4 шт.

· Расходомер ПРЭМ ДУ50 – 1 шт.

· Сетка волейбольная "KV.REZAC"проф. – 1 шт.

· Стойки для прыжков в высоту с планкой фибергласс 3м – 1 шт.

· Теннисный стол DONIC (УМС) – 1 шт.

· Тренажер волейбольный "Блок" – 1шт.

· Тренажер волейбольный "Отскок" – 1 шт.

· Тренажер для отработки нападающего удара в волейболе – 1 шт.

· Кронштейн настенный с защелкой для огнетушителей - 18 шт.

· Мяч для настольного тенниса Double Fich 1 - 350шт.

· Огнетушитель - 18 шт.

· Планшет тренера универсальный - 2 шт.

· Пояс для легкой атлетики - 2 шт.

· Сетка баскетбольная 6мм – 1шт.

· Сетка для настольного тенниса Double Fich – 1 шт.

· Сетка для волейбола – 1 шт.

· Снаряд легкоатлетический для метания Vortex - 3 шт.

· Спортивные костюмы - 66шт.

             В 2024 году был выполнен следующий ремонт: 

· Ремонт пищеблока - 1454,016 тыс. рублей.
· Замена светильников в классах - 249,010 тыс. рублей.
· Установка приточно-вытяжной вентиляции на пищеблоке - 343,00 тыс. рублей.
ВЫВОДЫ:
В 2024 году основные задачи учебно-методической и воспитательной  работы, поставленные перед педагогическим коллективом школы, были решены практически в полном объеме.
Работу педагогического коллектива в 2024 году считать удовлетворительной.
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Приложение: Основные показатели самообследования МКОУ Богучанской школы № 1 им. К.И.Безруких.
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           Директор школы                                                                                                                                 Т.В. Демичева       [image: image2.png]



PAGE  
79

